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Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige
Verwendung der Sprachformen méannlich, weiblich und divers
(m/w/d) verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichermaBen fur alle Geschlechter (gn = genderneutral). Die
verklrzte Sprachform hat ausschlieBlich redaktionelle Grinde
und beinhaltet keinerlei Wertung.
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GruBwort 1

O

GruBwort

Liebe Leserinnen und Leser,

obwohl es inzwischen einfacher geworden ist, einen Aus-
bildungsplatz zu finden, ist die Berufswahl bei der Vielfalt
an Maglichkeiten in unserer Prachtregion alles andere als
leicht. Zudem beeinflusst diese Entscheidung den person-
lichen Alltag in den Folgejahren und vielleicht sogar das
ganze weitere Arbeitsleben.

Mir als Landratin liegt es natUrlich sehr am Herzen, dass Sie
alle bei uns im Landkreis lhre Karriereheimat finden. Unsere
traumhafte Landschaft, unsere zahlreichen Freizeitmdéglich-
keiten, groBes ehrenamtliches Engagement und realistische
Aussichten auf Wohneigentum machen unsere Prachtregion
zum idealen Lebensmittelpunkt. Nicht ohne Grund zieht
es wieder mehr junge Menschen aufs Land. Uberteuerte
Mieten, ewiger Larm, schlechte Kinderbetreuungsmaglich-
keiten und die Anonymitdt in einer GroB3stadt sind nur einige
Grunde fur diesen aktuellen Trend.

Eine lebens- und liebenswerte Heimat wird natirlich in ers-
ter Linie auch durch die Menschen und Familien hier vor
Ort gepragt, durch Menschen wie Sie. Daher méchten wir
Sie mit dieser Broschire Uber regionale Ausbildungschancen
informieren und aufzeigen, warum gerade hier bei uns der
beste Platz fur die Ausbildung ist.

In dieser Broschiire lege ich explizit das Augenmerk auf den
Gesundheitsbereich. Diese Branche ist so vielfaltig und bie-
tet groBartige Karrierechancen! Menschen zu unterstiitzen,
ihnen zu helfen und fur sie da zu sein, ist eine Aufgabe, die
tagtdglich und unmittelbar den Sinn des Lebens aufzeigt.
Wer eine Ausbildung mit groBem Herz und Nahe zum Men-
schen sucht, ist in diesem Bereich genau richtig.

Unsere Bevolkerung braucht die pflegerische und gesund-
heitliche Versorgung. Nur mit ausreichend Personal kann
diese gewahrleistet werden. Ein Job im Gesundheitsbereich
ist daher zukunfts- und krisensicher. Unsere Ausbildungs-
platze sind hier vor Ort und garantieren kurze Wege.

Da sich auch dieser Berufsbereich weiterentwickelt, haben
wir die Pflegeklassen der Berufsschule hochgradig moderni-

Karriereheimat

siert. Mit toller Ausstattung und digitalem Know-how wer-
den alle fachlichen Einsatzbereiche der Pflege gelehrt. In so
einem Umfeld macht das Lernen Spaf3!

Wir zeigen in dieser Broschire auch Wege auf, wo Interes-
sierte Beratung Uber die Gesundheitsberufe erhalten und
wie sie diese erproben kénnen —in der Jugend am Anfang
des Erwerbslebens, im Erwachsenenalter als Neuanfang im
Beruf oder in einer neuen Heimat und sogar im Rentenal-
ter. Vielfaltige Informationen aus einer vielfaltigen Region!

Auf diesem Weg bedanke ich mich herzlich bei allen betei-
ligten Akteuren, die an der Umsetzung der Ausbildungs-
broschiire mitgewirkt haben. Durch diese konstruktive Zu-
sammenarbeit kdnnen wir allen Interessierten die Vielzahl
hervorragender Zukunftsperspektiven im Gesundheitswesen
in unserer Region naher bringen.

Fur Rickfragen steht lhnen die Koordination des Netzwerkes
Pflege sehr gerne zur Verfligung.

Ich wiinsche Ihnen viel Erfolg bei der Wahl Ihrer Ausbildung!
lhre

Peggy Greiser
Landratin des Landkreises Schmalkalden-Meiningen

Rusblldung JGI)S &
jernehmen

www.karriereheimat.de
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Finde deinen Traumberuf!
Warum ein Ausbildungsberuf im Gesundheitswesen?

Kannst du
gut mit Menschen?

Finde deinen Traumberuf!

Hilfsbereitschaft, Einfihlungs-
vermdgen, Kommunikationsstarke,
Verschwiegenheit

Warum ein Ausbildungsberuf
im Gesundheitswesen?

Berufe im Gesundheitswesen bieten die unterschiedlichs-
ten Aufgaben. Wie bei allen Ausbildungsberufen solltest du
dir zunachst einmal Gedanken Utber deine Winsche und

. Kannst du
Neigungen machen.

Blut sehen?

Technisches Verstandnis, Hilfe bei
der Korperpflege, Assistenz bei
medizinischen Tatigkeiten

Welche Mdglichkeiten gibt es?
Selbstverstandlich denkt man
im Bereich Gesundheitswesen
zunachst an Krankenhauser. Hier
stehen auBerordentlich viele Aus-
bildungsberufe zur Verfigung: ob
Medizinischer Technologe - Laborato-
riumsanalytik (gn) oder in der Radiolo-
gie bis hin zum Andsthesietechnischen
Assistent (gn). Hier sind der Fantasie
kaum Grenzen gesetzt.

Doch gibt es auch auBBerhalb des
Krankenhauses eine Vielzahl ver-
schiedener Méglichkeiten. So gibt
es beispielsweise eine Reihe von Beru-
fen, die du in Arztpraxen erlernen
kannst. So vielfaltig, wie die einzelnen
Facharztpraxen sind, so vielfaltig sind
auch die Ausbildungsmaéglichkeiten.
Ob HNO, Zahnarzt oder Orthopade
— hier stehen alle Turen offen. Neben
der Humanmedizin stehen nattrlich fur
Tierfreunde auch Ausbildungsberufe im

Bist du
korperlich fit?
Durchhaltevermégen, Bereit-

schaft zu korperlicher Anstrengung,
Motivationsfahigkeit

Bereich der Tiermedizin zur Verflgung.

In den meisten Berufen dieses
Tatigkeitsfelds unterstiitzt du
Arzte im Praxisalltag. Du kiimmerst
dich beispielsweise um Terminabspra-
chen, die Post oder auch direkt um die
Patienten, indem du Blut abnimmst
oder Blutdruck misst.

Nicht zu vergessen ist ein wei-
terer sehr bedeutsamer Bereich
im Gesundheitswesen: die Alten-
pflege. Im Alltag solcher Berufe geht
es vor allem darum, Menschen zu
helfen, damit diese ihren Lebensabend
so gut wie maglich genieBen kénnen.

Die Chancen auf einen
Ausbildungsplatz stehen
auBerordentlich gut!

Die deutsche Bevolkerung wird immer
alter. Diese Tatsache stellt das Gesund-
heitswesen auf eine harte Probe. Mehr
pflegebedirftige Menschen fordern
mehr Fachkrafte in diesem Bereich.
Bereits jetzt kampfen Krankenhduser
und Pflegeeinrichtungen mit akutem
Fachkraftemangel. Doch nicht nur der
demografische Wandel fordert seinen
Tribut. Auch die Tatsache, dass neue
Technologien im Gesundheitswesen
eine immer wichtigere Rolle spielen,
macht es notig, qualifizierte Fachkrafte
auszubilden.

Interessiert
dich der

menschliche Kérper?

Interesse an Naturwissenschaften,
Umgang mit Behinderungen
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Finde deinen Traumberuf!
Warum ein Ausbildungsberuf im Gesundheitswesen?

3

Pflegeberufe

Generalistische Ausbildung zum /zur
Pflegefachmann/-frau (gn) bzw. Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger (gn) oder Altenpfleger (gn)

Mehr Infos ab Seite 17.

Medizinische
Berufe

Medizinischer Fachangestellter (gn); Operations-
technischer Assistent (gn); Orthopadieschuhmacher
(gn); Gesundheitsaufseher/Hygienekontrolleur (gn);
Anasthesietechnischer Assistent (gn);
Orthopadietechnik-Mechaniker (gn); Hérakustiker
(gn); Pharmazeutisch-technischer Assistent (gn);
Medizinischer Technologe - Radiologie (gn);
Medizinischer Technologe — Laboratoriumsanalytik
(gn); Notfallsanitater (gn); Zahntechniker (gn);
Chirurgiemechaniker (gn)

Mehr Infos ab Seite 29.

Therapieberufe

Physiotherapeut (gn); Masseur und medizinischer
Bademeister (gn); Logopade (gn); Atem-, Sprech-
und Stimmlehrer (gn); Ergotherapeut (gn);
Diatassistent (gn); Podologe (gn)

Mehr Infos ab Seite 36.

Kaufmannische Berufe

Pharmazeutisch-kaufméannischer Angestellter (gn);
Sport- und Fitnesskaufmann/-frau (gn);
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen (gn)

Mehr Infos ab Seite 39.
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Finde deinen Traumberuf!
Der Weg in den Beruf

Der Weg in den Beruf

¢ Praktikum

Der beste Weg, um einen Beruf richtig gut kennenzuler-
nen? Ganz klar — ein Praktikum machen. Denn so kannst
du dir mal ganz konkret anschauen, was bei diesem Beruf
im Tagesgeschéft so alles auf dich zukommt. Denn man-
ches stellt man sich anders vor, als es in der Realitat ist — da
helfen auch noch so viele Berufsbeschreibungen aus dem
Internet nicht weiter.

Ein Berufspraktikum ist alles andere als eine lastige Pflicht und
bietet dir Vorteile, die dir bei der spateren Bewerbungsphase
viel Zeit sparen kénnen. Wenn dir das Praktikum gefallen
hat und du bei diesem Arbeitgeber auch gerne eine Aus-
bildung beginnen wirdest, kennst du deinen Ansprechpart-

mv\

ner zum Beispiel bereits. Deine Bewerbung wird sich dann
ganz automatisch von den anderen absetzen. Und wenn du
auch noch einen guten Eindruck hinterlassen hast, steigen
deine Chancen auf einen Ausbildungsplatz ganz gewaltig.

Wenn du schon einmal in den Job ,reingeschnuppert”
hast, hast du auBerdem eine recht genaue Vorstellung
davon, was spater auf dich zukommt. So kannst du einen
Ausbildungsabbruch und eine Neuorientierung vermeiden.
Es macht schlieBlich gar nichts, wenn du finf oder sechs
Praktika absolvierst. Aber mit finf oder sechs abgebro-
chenen Ausbildungen noch eine Stelle zu finden, ist fast
unmaoglich.

T
/

WARUM

iarung IO

EIN

Py] Fahigkeiten

PRAKTIKUMY

e —

1./

e

v
| Fima__



]
3 totallokal ‘ Weitere Informationen finden Sie unter: ~ www.total-lokal.de

Finde deinen Traumberuf!
Der Weg in den Beruf

Darauf solltest du achten ...

Klingt vielleicht selbstverstandlich: Sei freundlich, héflich
und zuvorkommend. Damit hinterlasst du einen super
Eindruck und empfiehlst dich als spaterer Azubi.

V AV

Lass dir fir deine Bewerbungsunterlagen eine Prakti-
kumsbestatigung geben.

Auch fur Praktikumsstellen musst du dich meist schon
mehrere Monate im Voraus bewerben. Vorstellungsge-
sprache sind ebenfalls nicht untblich.

Alltag

Stelle so viele Fragen wie méglich, auch wenn du dir
dabei aufdringlich vorkommst. Du willst schlieBlich
etwas Uber den Beruf lernen!

Bestatigung

Weiterfiihrende Infos findest du hier:

www.meinpraktikum.de

Hier kannst du nach einem passenden
Praktikum suchen, dein letztes Prakti-
kum bewerten und erhaltst zusatzliche
Infos Uber Praktika im Allgemeinen.

* Freiwilliges Soziales Jahr

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) kann auch in den Bereichen
Soziales und Gesundheit absolviert werden. Mit einem frei-
willigen Jahr kannst du praktische Erfahrungen sammeln,
dich fur Mensch oder Tier engagieren und gleichzeitig schon

www.praktikumsstellen.de

Auf dieser Seite findest du bundes-
weite Praktikumsplatze. Darlber hinaus
werden zahlreiche Fragen rund um das
Praktikum beantwortet.

[E]v%z[m]
A

www.karriere.unicum.de/praktikum

Im ,Unicum Karrierezentrum” kannst
du ganz einfach nach Praktika suchen.
Du musst nur wissen, welches Prak-
tikum du in welcher Stadt machen
mochtest.

ein wenig Geld verdienen. Spatestens seit der Aussetzung

der Wehrpflicht bzw. des Zivildienstes ist der Bundesfrei-
willigendienst ein groBes Thema geworden. Dieser ist ein
Angebot, sich auBerhalb von Beruf und Schule zu engagie-

ren — und es lohnt sich! L

www.fsjkultur.de

Infos zum Freiwilligen Sozialen Jahr in
der Kultur

www.foej.de v

Infos zum Freiwilligen Okologischen Jahr

( N

www.freiwilligendienste-im-
sport.de

Infos zum Freiwilligen Sozialen Jahr im Sport

www.bundes-freiwilligendienst.
de/fsj-freiwilliges-soziales-jahr

Infos zum Freiwilligen Sozialen Jahr

www.bundesfreiwilligendienst.de

Infos zum Bundesfreiwilligendienst
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Lebenshilfe Sudthuringen -
der Partner fur deine Ausbildung!

* Ausbildung bei einem der grof3ten Trager der Region (500 Mitarbeiterlnnen)
+ zahlreiche Benefits & Extras
(z.B. Bikeleasing, 44€-Einkaufsgutschein, Zuschuss Fitnessstudio, Ausfllge)
« freigestellte Praxisanleiterin
+ verschiedenste Pflege- und Wohnformen innerhalb des Tragers
+ zahlreiche Einsatzgebiete und Mdéglichkeiten
+ Einsatzmoglichkeiten in Meiningen, Suhl, Zella-Mehlis und Steinbach-Hallenberg

i
www.lebenshilfe-suedthueringen.de

A ... und starte mit uns in einen

I I I I Evangelische Altenhilfe

L e dbrunnen zukunftssicheren Beruf

Bei uns findest du ...

2 eine Ausbildung mit abwechslungsreichen Aufgaben
und Verantwortung

X eine Mannschaft mit echtem Teamspirit
X eine atttraktive Ausbildungsvergiitung ab dem ersten Tag

X vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
und Karrierechancen

Bei deinen Fragen rund um die Ausbildung beraten wir sehr
gern — einfach kurz anrufen:

o

Ev. Altenhilfezentrum Haus Werragarten
Steinbach-Hallenberg Breitungen

036847 47-0 036848 4059-0
mit einer Ausbildung zur Pflegefachfrau steinbach-hallenberg. T,
oder zum Pflegefachmann! gesundbrunnen.org gesundbrunnen.org

Werde unser Star von morgen ...



http://www.lebenshilfe-suedthueringen.de/
http://www.gesundbrunnen.org/
http://www.steinbach-hallenberg.gesundbrunnen.org/
http://www.breitungen.gesundbrunnen.org/
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IMMANUEL

DIAKONIE
IMMANUEL
DIAKONIE
SUDTHURINGEN

I . _ Y suedthueringen.immanuel.de
: _ AW s
-"-'_ﬂl P —— N | T

Kommen Sie in unser Team!

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt.

Wir suchen an unseren Standorten im Landkreis Schmalkalden-Meiningen

m  Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) in der stationdren Pflege im Immanuel Haus Mose

m Mitarbeitende fiir die Immanuel Ambulante Pflege Schmalkalden-Meiningen

m  Auszubildende in der Eingliederungshilfe im Immanuel Lebenszentrum am Eichenrain

Senden Sie lhre Bewerbung direkt an Sie wollen sich schon einmal bei uns umsehen?
Immanuel Haus Mose

Olga Stremous - Tel. 036 83 69 06-50 11

olga.stremous@immanuelalbertinen.de
Kasseler StraRe 113 - 98574 Schmalkalden

Immanuel Haus Mose und Immanuel

 Lebenszentrum am Eichenrain im Portrat

suedthueringen.immanuel.de/mediathek/videos

Immanuel Ambulante Pflege Schmalkalden-Meiningen

Melanie Voigt - Tel. 036 83 69 06-55 10 [=l; E-o. Folgen Sie uns jetzt auf Instagram.

melanie.voigt@immanuelalbertinen.de . @tatsaechlichpflege

Kasseler StraRe 113 - 98574 Schmalkalden (=]

Immanuel Lebenszentrum am Eichenrain
Alexandra Roth - Tel. 036 83 69 06-20 10
alexandra.roth@immanuelalbertinen.de
Am Eichenrain 32 - 98574 Schmalkalden

In besten Handen, dem Leben zuliebe.


mailto:olga.stremous@immanuelalbertinen.de
mailto:melanie.voigt@immanuelalbertinen.de
mailto:alexandra.roth@immanuelalbertinen.de
https://suedthueringen.immanuel.de/mediathek/videos/
https://suedthueringen.immanuel.de/mediathek/videos/
https://www.instagram.com/tatsaechlichpflege/
https://www.instagram.com/tatsaechlichpflege/
http://www.suedthueringen.immanuel.de/
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Finde deinen Traumberuf!

Berufsberatung am Anfang und wahrend des Erwerbslebens / Engagieren und beruflich orientieren in jedem Lebensalter

Berufsberatung am Anfang

und wahrend des Erwerbslebens

e Berufs- und Studienberatung
fiir Jugendliche

Die Berufsberatung informiert, berat und unterstiitzt in allen
Fragen des Ubergangs von Schule in den Beruf.

Ein Beratungsgesprach ist immer vertraulich, kostenfrei und
individuell auf die persénliche Situation zugeschnitten. Des
Weiteren ist eine finanzielle Unterstitzung bei der Ausbil-
dungssuche unter bestimmten Voraussetzungen maoglich.
Hierzu beraten wir gern personlich direkt in der Schule oder
in den Dienststellen.

e Beratung fiir Erwachsene
im Erwerbsleben

Die Agentur fir Arbeit berat dartber hinaus auch Erwach-
sene im Erwerbsleben bei Berufswechsel, beruflichen
Wiedereinstieg, beruflicher Weiterbildung und Fordermdég-
lichkeiten fur Weiterbildungsvorhaben.

Agentur fir Arbeit Meiningen
GUnter-Raphael-StraBe 9 a, 98617 Meiningen
E-Mail: Meiningen@arbeitsagentur.de
Telefon: 0800 4 5555-00 (Arbeitnehmer)*
Telefon: 0800 4 5555-20 (Arbeitgeber)*

Agentur fur Arbeit Schmalkalden
Eichelbach 1, 98574 Schmalkalden

E-Mail:  Schmalkalden@arbeitsagentur.de
Telefon: 0800 4 5555-00 (Arbeitnehmer)*
Telefon: 0800 4 5555-20 (Arbeitgeber)*

BIZ Berufsinformationszentrum
Werner-Seelenbinder-StraBe 8, 98529 Suhl
Telefon: 03681 82-2934

*kostenfreie Rufnummer

Bundesagentur fiir Arbeit
bringt weiter.
Weitere Informationen unter:

https:/www.arbeitsagentur.de/vor-ort/
thueringen-suedwest

Engagieren und beruflich orientieren

in jedem Lebensalter

e Erprobung fiir Jugendliche
und junge Erwachsene
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) richtet sich an alle, die jinger
als 27 Jahre sind und die Vollzeitschulpflicht erfdllt haben.
In diesem Jahr engagiert man sich fir andere Menschen,
erprobt sich dabei in beruflichen Arbeitsbereichen oder
Uberbrickt sinnstiftend die Zeit zum Studienbeginn.

Ein FSJ dauert in der Regel zwolf Monate, mindestens jedoch
sechs und hochstens 18 Monate in Vollzeit. In Ausnahme-
fallen kann das FSJ auf bis zu 24 Monate verldngert werden.

Weitere Informationen unter:
https://www.jugendfreiwilligendienste.de/
jugendfreiwilligendienste/jugendfreiwilligendienste/
freiwilliges-soziales-jahr

e Engagement und Orientierung fiir
alle Lebensalter: vor, im und nach
dem regularen Erwerbsleben -
Bundesfreiwilligendienst (BFD)

Der Bundesfreiwilligendienst (BFD) ist ein Angebot an Frauen
und Manner jeden Alters nach Erfillung der Schulpflicht, sich
auBerhalb von Beruf und Schule fir das Allgemeinwohl zu
engagieren. Jingere Freiwillige erwerben und vertiefen ihre
personlichen und sozialen Kompetenzen, altere Freiwillige
bringen ihre eigene Lebens- und Berufserfahrung ein. Eine
Altersgrenze nach oben gibt es nicht. Einsatzstellen werden
von gemeinwohlorientierten Einrichtungen angeboten.

In der Regel dauert der BFD zwolf Monate, mindestens
jedoch sechs und hoéchstens 18 Monate. In Ausnahmefallen

kann er bis zu 24 Monate geleistet werden.

Kontakt: siehe nachste Seite =


mailto:Meiningen@arbeitsagentur.de
mailto:Schmalkalden@arbeitsagentur.de
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/thueringen-suedwest
https://www.jugendfreiwilligendienste.de/jugendfreiwilligendienste/jugendfreiwilligendienste/freiwilliges-soziales-jahr
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Finde deinen Traumberuf!

Engagieren und beruflich orientieren in jedem Lebensalter / Internationale Fachkrafte
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Kontakt:

Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben — Berater Bundesfreiwilligendienst
Telefon: 0341 96296693

Mobil: 0152 04113765

E-Mail: christoph.goetze@bafza.bund.de

Weitere Informationen unter:
https://www.bundesfreiwilligendienst.de/
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Internationale Fachkrafte

Die Berufe in der Pflege und anderen Gesundheitsbereichen
haben sensible Arbeitsaufgaben. Einflihlungsvermégen und
Hilfsbereitschaft sind Eigenschaften, die zum Beispiel nicht
durch Digitalisierung ersetzt werden kénnen. Hier braucht es
auch zukunftig Menschen, die sich einsetzen und fiir andere da
sind. Der Mangel an Arbeitskraften, der inzwischen in jedem
Berufsfeld deutlich wird, ist hier besonders zu spuren. Daher
sind Menschen aus anderen Landern, die eine neue berufliche
Heimat finden wollen, fir unsere Region immer ein Gewinn!

Welcome Center Thuringia — Allgemeine Erstberatung
fiir Interessierte und Unternehmen

Thiringer Agentur Fur Fachkraftegewinnung (ThAFF)
PeterstraBe 5 (2. OG), 99084 Erfurt

Kontakt:

Telefon: 0361 5603-520

Fax: 0361 5603-330

E-Mail: thaff@leg-thueringen.de
https://thaff-thueringen.de
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¢ Internationale Mitarbeitende in der
Sozial- und Gesundheitswirtschaft —
Beratung und Unterstiitzung in Thiiringen

Es gibt Projekte in Thiiringen, die bei der Gewinnung und Inte-
gration von Fachkraften und Auszubildenden aus Drittstaa-
ten in Unternehmen der Sozial- und Gesundheitswirtschaft
in Thiringen konkret unterstttzen.

Fachkrafte und angehende Fachkrafte wie beispielsweise Aus-
zubildende werden bei allen Schritten auf dem Weg in Arbeit
oder Ausbildung in Thiringen begleitet. Gleichzeitig werden
auch die Unternehmen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft
unterstiitzt, sowie zu allen Fragen rund um das Thema Fach-
kraftegewinnung aus dem Ausland beraten.

Weiterhin erhalten Interessierte Informationen zu finanziel-
len Unterstiitzungsprogrammen, zu Sprachangeboten und
-prifungen sowie zu begleitenden Hilfen wahrend der
Ausbildung.

Die Projekte werden durch den ESF Thiringen geférdert. Das
Angebot ist kostenfrei. Wenden Sie sich an einen der Trager,
Sie werden (wenn notwendig) weitergeleitet.

IFTS - Internationaler Fachkrafteservice Thiiringen
fiir die Sozialwirtschaft

Kontakt:

Telefon: 036202 26-276

E-Mail: ifts@parisat.de

https://ifts.parisat.de

Heding
Eurap

IFTS

'H‘i‘il‘H‘-"‘:l

| = DER PARITATISCHE
The s

ISGT - Internationales Servicebiiro fiir die
Gesundheits- und Sozialwirtschaft in Thiiringen
Kontakt:

Telefon: 0361 511500-12

E-Mail: anwerbung@ibs-thueringen.de

www.ibs-thueringen.de
IBS ) ]
o’

Kaofinanziert von der
Eurapaischen Union



mailto:christoph.goetze@bafza.bund.de
https://www.bundesfreiwilligendienst.de/
mailto:thaff@leg-thueringen.de
mailto:ifts@parisat.de
mailto:anwerbung@ibs-thueringen.de
https://thaff-thueringen.de/
https://ifts.parisat.de/
http://www.ibs-thueringen.de/

N
3 totallokal ‘ Weitere Informationen finden Sie unter: ~ www.total-lokal.de

Fir Menschen mit

(i

Deutsches | DRK Kreisverband

Rotes Suhl e. V.
Kreuz

AUSBILDUNGSPLATZE
IN DER PFLEGE (m|w|d)

Pflegefachkrafte 3 Jahre | Pflegehelfer 1 Jahr
Seniorenheim Zella-Mehlis | Sozialstation Suhl | Sozialstation limenau

Modernes Pﬂegekabinett Im Pflegekabinett kbnnen praxisnah mittel stehen Dir zur Verfiigung, sondern
im DRK Seniorenheim pflegerische Kompetenzen wie Lagerung, auch ein Tablet, mit dem alle angehenden

) . ) . Kérperpflege und Nahrungsmittelgabe Pflegekrafte das theoretische Wissen mit
Das neu e_;mgenc_hte_te Pﬂegekab[nejtt im gelibt und erprobt werden. Auch lebens- den praktischen Ubungen abgleichen so-
DRK Seniorenheim in Zella-Mehlis ist ein rettende SofortmalRnahmen werden an wie Anatomiebilder, Lernfilme und Lernma-

wesentlicher Bestandteil Deiner prakti-

der modernen geriatrischen Pflegepuppe terialien webbasierend anschauen kénnen.
schen Ausbildung. Es erweitert und erfiillt 9 gepupp

; . ’ intensiv trainiert. Schritt fir Schritt wirst Du ~ Praktischer Unterricht bzw. Anleitung auf
die ggstlegenen Anforderungen an d|g durch die Praxisanleiter angelernt, um fir digitaler Ebene macht Spaf} und ist eine
Ausbildung der Pflegehelfer und fir die den Ernstfall gut vorbereitet zu sein. gute Vorbereitung fur Deine theoretische

Ereér;?erra:lisierte Ausbildung von Pflegefach- Aber nicht nur Pflegebett und Pflegehilfs- und praktische Prufung.

Menschlichkeit steht dir

v Check, ob Du zum #teamdrksuhl passt

Du bist bei uns richtig, wenn Du

gern mit Menschen und im Team arbeitest

hilfsbereit, kommunikativ und humorvoll bist

auch im Arbeitsalltag ein Stiick Familie sein mochtest

gerne Verantwortung tbernimmst und in den entsprechenden
Situationen Einfiihlungsvermdégen hast

Interesse an medizinischen Aufgaben hast

Dir zutraust, mit Organisationsgeschick abwechslungsreiche
Tagesablaufe zu planen und durchzufiihren

oo oood

Dich erwartet
« eine freigestellte Praxisanleiterin mit einem engagierten Team von Praxisanleitungen
» Ausbildungsvergitung Pflegefachkrafte

1. Aj. 1.200 EUR, 2. Aj. 1.268,39 EUR, 3. Aj. 1.379,55 EUR

Ausbildungsvergiitung Pflegehelfer 1. Aj. 1.122,46 EUR

eine krisensichere, gute berufliche Perspektive

« eine anspruchsvolle Ausbildung, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht

» z. B. unser Ausbildungsstammtisch und weitere interessante Veranstaltungen

eine Vielzahl von medizinischen, fachbereichsbezogenen Weiterbildungsmaoglichkeiten
die Mdglichkeit, wahrend deines Berufslebens an Aufstiegsfortbildungen teilzunehmen
individuelle Dienstkleidung

verschiedene Gesundheitsangebote

ein Arbeitgeber, der mit dir zusammen Pflege neu denken mdchte

Bewirb Dich direkt.

Personalabteilung DSV GmbH Suhl - Telefon 03681 7929-840
Du hast Fragen? Melde Dich. www.drk-suhl.de | personalabteilung@drk-suhl.de

Wir verweisen auf unsere Datenschutz-Richtlinie, zu finden unter: www.drk-suhl.de.
Im Text wird — aus Griinden der einfacheren Sprache und ohne jede Diskriminierungsabsicht — ausschlieRlich die ménnliche Form verwendet, [Scann mich]
alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.


mailto:personalabteilung@drk-suhl.de
https://www.drk-suhl.de/nc/ueber-uns/stellenangebote/stellenboerse.html
http://www.drk-suhl.de/
http://www.drk-suhl.de/
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Finde deinen Traumberuf! 1 1

Berufsschule

Berufsschule

Die Staatliche Berufsbildende Schule fir Gesundheit und
Soziales Meiningen blickt auf eine bewegte Lehrgeschichte
mit Anfangen im Jahr 1902 zurtick und gleichzeitig blickt sie
auf eine lebendige Schulkultur in der Gegenwart.

Derzeit bietet sie unter anderem die schulische Erstausbil-
dung fur elf Berufe aus Pflege, Gesundheit und Soziales an.
Darunter fallen die Gesundheits-, Krankenpflege- und Alten-
pflegehelferausbildung und auch die reformierten Berufe
Pflegefachmann/Pflegefachfrau.

Das Fachkabinett Pflege wurde im Zuge der Neuerungen in
der Pflegeausbildung umfanglich modernisiert. Alle Einsatz-
bereiche der Pflege werden hier zeitgemaB und praxisnah
ausgebildet.

Staatliche Berufsbildende Schule
fiir Gesundheit und Soziales Meiningen

Schulteil Meiningen

ErnststralBe 9, 98617 Meiningen
Telefon: 03693 44570

E-Mail:  bsgus-mgn@kreis-sm.de
https://www.bbs-gus-mgn.de/

Schulteil Schwallungen

Am Gymnasium 1, 98590 Schwallungen
Telefon: 036848 6060

E-Mail:  bsgus-sw@kreis-sm.de
https://www.bbs-gus-mgn.de/



mailto:bsgus-mgn@kreis-sm.de
https://www.bbs-gus-mgn.de/
mailto:bsgus-sw@kreis-sm.de
https://www.bbs-gus-mgn.de/
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© denisismeeilev/Adebesteck

Bildungswerk fuir Gesundheitsberufe e. V. Erfurt
Am Kihlhaus 27 | 99085 Erfurt

Schulabganger und Interessenten aufgepasst!

La[ | Suchen Sie einen Ausbildungsplatz im medizinischen oder sozialen
o Bereich? Dann nutzen Sie lhre Chance und bewerben Sie sich fir 2023!
kontakt@bw-gesundheitsberufe.de oder 0361 7313537

Folgende Ausbildungen sind bei uns méglich:
e Physiotherapie s

e Pharmazeutisch-
technische Assistenz

¢ Pflegefachmann/-frau

e ATA/OTA - Technische
Assistenz im OP

e NEU MFA -
Med. Fachangestellter

* Masseur/
Med. Bademeister

¢ Biologisch-technische
Assistenz

e Altenpflegehilfe
e Sozialbetreuer



mailto:kontakt@bw-gesundheitsberufe.de
https://www.bw-gesundheitsberufe.de/
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Finde deinen Traumberuf!
Du hast die Wahl!
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Du hast die Wahl!

¢ Duale Ausbildung

Die meisten Ausbildungen in Deutsch-
land sind dual angelegt. Das heif3t,
dass dir die praktischen Aspekte deines
Berufes an deinem Arbeitsplatz ver-
mittelt werden und die theoretischen
in der Berufsschule. Wie oft du die
Berufsschule besuchst, hangt dabei
von der jeweiligen Ausbildung und
deinem Lehrjahr ab. Entweder hast du
ein- oder zweimal in der Woche Unter-
richt, oder du hast Blockschule und
drickst mehrere Wochen am Stlick
die Schulbank, um danach wieder an
deinen Arbeitsplatz zurtickzukehren.
Ungefdhr nach der Halfte deiner Aus-
bildungszeit musst du die sogenannte
Zwischenprifung ablegen, die dir und
deinem Arbeitgeber deinen bisherigen
Lernerfolg aufzeigen soll. Und am Ende
deiner Lehrzeit wartet die Abschluss-
prifung auf dich.

e Schulische Ausbildung
— Berufsfachschule

Eine vollschulische Ausbildung absol-
vierst du meist an Berufsfachschulen.
Du erhaltst kein Ausbildungsgehalt und
musst in privaten Bildungseinrichtun-
gen ein Schulgeld bezahlen. Praktika
sind ein wichtiger Teil der Ausbildung.
Der Vorteil einer Berufsfachschule
ist, dass die Schilerinnen und Schi-
ler in einen Beruf eingefiihrt werden
und somit auch einen Berufsabschluss
erwerben kénnen. Sehr viele Berufe im
Gesundheits- und Sozialwesen kénnen
an Berufsfachschulen erlernt werden.
Eine schulische Ausbildung dauert
in der Regel zwischen zwei und drei
Jahren.

¢ Duales Studium

Noch ist das duale Studium im Bereich
der Gesundheitsberufe nicht flachen-
deckend in Deutschland vertreten.
Allerdings ist der Bedarf nach gut ausge-
bildeten Fachkraften langst da. Ein dua-
les Studium kombiniert eine praktische
Ausbildung mit einem Hochschulstu-
dium. Dabei wechseln sich mehrmona-
tige Praxisphasen mit den Semestern an
der Fachhochschule oder Berufsakade-
mie ab. Voraussetzung ist sowohl eine
Hochschulzugangsberechtigung (Abitur,
Fachabitur) als auch ein Arbeitsvertrag
mit einer Berufsfachschule, die mit einer
Hochschule kooperiert. Da es bei einem
dualen Studium keine Semesterferien
gibt, sondern nur die regularen betrieb-
lichen Urlaubstage, kann so ein Studium
mitunter schon sehr anstrengend sein.
Die Vorteile liegen allerdings auf der
Hand: Sehr gute Chancen auf dem
Arbeitsmarkt und eine Ausbildungs-
vergUtung wahrend der Studienzeit.

Master

in Theorie

(Technischer) Betriebswirt (gn)

Master-Niveau in Theorie und Praxis

Bachelor

in Theorie

J,,I

Meister/ Fachwirt (gn)

Bachelor-Niveau in Theorie und Praxis

5}

in Theorie und Praxis

Duale/ Berufspraxis
Schulische
Ausbildung * 34

Ausbildung

Ausbildungsberufe

(gn)

(gn)

Berufspraxis

* Meister (gn)

e (Technischer) Fach-
wirt (gn)

¢ Fachkaufleute

e Fachmeister (gn)

o Techniker (gn)

* Betriebswirt

e Technischer
Betriebswirt
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BEGINNE DEINE AUSBILDUNG IM PFLEGEBEREICH

GENAU
WAS

DU

SUCHST!

) A‘t:
| y

= BEIUNS KANNST DU FOLGENDES ABSOLVIEREN: = UNSERE KARRIERESEITE: ™ SENIORENPARK SCHWICKARDI:
- - Ytinis Dorre
" AUSBILDUNG ZUR PFLEGEFACHFRAU/MANN ws g5 [/ —

Tel.: 036963 - 22 91 22

¥ BUNDESFREIWILLIGENDIENST (BFD)
Faws %///MW[K/&
M PRAKTIKUM |N DER PFLEGE Hermesgarten 2, 36452 Kaltennordheim
Tel.: 036966 - 83 48 444

DEINE
AUSBILDUNG

0] kar

: Volkssolidaritit Regionatverband Stdthiringen e.V.
4 Am Himmelraich 2a, $8527 Subl, Tel. 03681- 79 60 0


https://www.seniorenpark-schwickardi.de/karriere/
https://www.vs-suedth.de/karriere
https://www.vs-suedth.de/
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BET UNS GIBT'S:

v BEZAHLUNG NACH TARIF 8\

e Toeer |\ eewmee prcH JETZT

v’ 30 TacE VL AuB

V' RERNAWMEGARANTIE (= :,‘; Volkssolidaritat Kreisverband
-“:-J_ = Schmalkalden-Meiningen e. V.
v TESTER ANSTRECHTAR TNERNWA HREND = Bernhardstr. 8 | 98617 Meiningen
. @ 03693 / 892468 0
PENER. GESAMTEN AUSEILDUNG 5 & 5 bewerbung@vs-sm.de

v/ EN KOLLEGULES TEAN afe:  Website: www.s-sm.de

IN ETNEM UNSERER PFLEGEHETME

« Betreuungszentrum in Wutha-Farnroda

« Seniorenpark Schloss in Bairoda

« Seniorenresidenz Solepark in Schmalkalden
« Pflegezentrum Schanzehof in Tiefenort

ODER TN ETNEM UNSERER AMBULANTEN
PFLEGEDTENSTE:

e Meiningen mzzE B ;

. +] MEMe Infos
« Schmalkalden . % pEST
« Bad Salzungen / Eisenach [S1er~3A ey



mailto:bewerbung@vs-sm.de
https://www.vs-sm.de/
http://www.vs-sm.de/
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(L Sentio

24h-Intersivpflege

Inh. Katrin Sporer

; _ -_- Tanzberg 4 | 98617 Meiningen OT Walldorf
' ' Tel. 03693 8829329
. Ambulanter E pflegedienst-walldorf@t-online.de

PﬂegEdienSt Sporer - Sprechen Sie uns an, wir helfen lhnen gerne.



mailto:pflegedienst-walldorf@t-online.de
mailto:mail@sentio24.de
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Die Berufsbhereiche
Pflegeberufe
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Die Berufsbereiche

Die Auswahl bei den Gesundheitsberufen ist sehr groB! Vor
Beginn deiner Ausbildung musst du dich entscheiden, ob du
beispielsweise im medizinischen Bereich, in der Pflege, in
der Verwaltung oder in der Therapie tatig werden willst.
Auf den folgenden Seiten findest du die Berufsbereiche und
Berufsbilder im Gesundheitswesen mit Erlduterungen.

Schulische Voraussetzungen:

Die Schulen, an denen die Ausbildung stattfindet, haben
— je nach Bundesland und Beruf — unterschiedliche recht-
liche Zugangsvoraussetzungen. Auch die Schulen selbst kén-

nen eigene Vorgaben haben. Oft wird durch entsprechende
rechtliche Regelungen ein mittlerer Bildungsabschluss vor-
ausgesetzt. Es gibt aber auch schulische Ausbildungen, die
man mit einem Hauptschulabschluss erlernen kann.

Ausbildungsdauer:
Die Ausbildungsdauer betragt je nach Ausbildungsgang
zwischen 1 und 3,5 Jahren und kann sich von Bundesland zu
Bundesland unterscheiden. Mehr dazu unter:  [Elg¥ea#[E]
www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/ c:
ausbildungswege-im-ueberblick

Pflegeberufe

Krankenpflege, Kinderkrankenpflege oder Altenpflege? Das hat man bis Ende 2019 vor Beginn der Ausbildung entscheiden
mussen, da es unterschiedliche Ausbildungsgange waren. Sehr frih, wenn man noch gar keinen Einblick in die einzelnen

Pflegebereiche gewinnen konnte.

Seit dem 1. Januar 2020 hat sich das geandert. Mit dem Pflegeberufegesetz wurden die drei Berufsbilder zu einer gene-
ralistischen Ausbildung mit dem Abschluss als Pflegefachmann/-frau (gn) zusammengefiihrt. Die Auszubilden-
den beginnen eine allgemeine Ausbildung als Pflegefachmann/-frau (gn) und legen im letzten Drittel der Ausbildung den
Schwerpunkt auf einen der folgenden Bereiche: Gesundheits- und Kinderkrankenpflege oder Altenpflege.

Was du da so machst:

Wenn du gerne Menschen helfen
mochtest, bist du in der Pflegebran-
che genau richtig. Denn in der Pflege
beschaftigst du dich mit der Versor-
gung und Betreuung von kranken,
behinderten oder alten Menschen.
Du erkundigst dich nach ihrem
Befinden und hilfst den Arzten bei
Untersuchungen. Zu den typischen
Arbeitgebern in der Pflege gehéren
Krankenhduser, Arztpraxen, Alten-
wohnheime, ambulante Pflegedienste
und Behindertenwohnheime.

Was du da so brauchst:

Wenn Menschen Schmerzen haben
und leiden, brauchen sie jemanden, der
einflihlsam ist und sie umsorgt. AufBBer-
dem solltest du sowohl psychisch als
auch physisch belastbar sein und trotz-
dem ein freundliches Wesen besitzen.
Hohe Stressresistenz und keine Bertih-
rungsangste im Umgang mit Menschen
gehdren ebenfalls zu deinen Eigen-
schaften. Da die Menschen auch nachts
und an Wochenenden betreut werden
mussen, solltest du auch flexibel sein,
was deine Arbeitszeiten angeht.

e Die generalistische Pflegeausbildung

Pflegefachmann/-frau (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

® Freude, anderen Menschen zu
helfen

e Zuverlassigkeit

e gute Menschenkenntnis

® Gemeinschaftssinn

e Interesse an Biologie und Chemie

e Leistungs- und Einsatzbereitschaft
e psychische Belastbarkeit

Was du alles lernst:

¢ Pflege und medizinische Versorgung

¢ Hilfe bei der Koérperpflege

e Ansprechpartner fir Patienten und
Angehdrige zu sein

¢ Altenpflege

e (Kinder-)Krankenpflege

¢ Heilerziehungspflege

Was du nach der Ausbildung so

werden kannst:

e Pflegefachmann/-frau (gn)

e Gesundheits- und Krankenpfleger
(Krankenschwester) (gn)

e Sozialpadagogischer Assistent/
Kinderpfleger (gn)

* Altenpfleger (gn)

¢ Kinderkrankenschwester (gn)

* Haus- und Familienpfleger (gn)

e Fachkraft — Pflegeassistenz

¢ Heilerziehungspfleger (gn)

e Sozialassistent (gn)

» Pflegedienstleitung (PDL)

Dokumentation
Organisation und Verwaltung
verwaltende Tatigkeiten

Weiterbildungsmaglichkeiten:

e Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

e Studium, beispielsweise im Bereich
Pflegemanagement, Pflegepada-
gogik oder Management im
Gesundheitswesen



http://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/ausbildungswege-im-ueberblick
http://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/ausbildungswege-im-ueberblick
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‘W y  Klinikum Meiningen www.helios-gesundheit.de


https://www.helios-gesundheit.de/kliniken/meiningen/unser-haus/karriere-in-meiningen/ausbildung-in-der-pflege/
https://www.helios-gesundheit.de/
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Alten-, Jugend- und
Sozialhilfe gGmbH
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BEGINNE DEINE AUSBILDUNG WIR BILDEN AUS!

IM PFLEGEBEREICH Die AWO im Landkreis
Schmalkalden-Meiningen

Meiningen

* Pflegeheim und

AUSBILDUNG als Pflegefachfrau/-mann Hausgemeinschaften
Telefon: 03693 71400

- Ambulanter Pflegedienst
Telefon: 03693 7140714
Schmalkalden

- Ambulanter Pflegedienst
Telefon: 03683 4650710

Zella-Mehlis
Wir freuen uns auf Dich! * Seniorenpflegezentrum
Telefon: 03682 46053160

o Altenpflegezentrum , Werra-Aue” Walldorf Trusetal
e Evangelische Seniorenpflege ,Am Schloss” Schmalkalden . sen ioren pﬂegehei m

e Diakonie Sozialstation Meiningen
Telefon: 036840 41540

+++ Faire Ausbildungsvergltung +++ gute Lernbedingungen +++ 13.Monatsgehalt
+++ gute Chancen zur Ubernahme +++ Teamwork ©

g-v.m. Alles, was du zur

Ausbildung

Bewirb Dich jetzt oder frag einfach nach: be, uns Wissen
Susanne Frank musst, steht hier:
03693/831702 S

geschaeftsfuehrung@werra-aue.de

www.altenhilfe-werra-aue.de
awo-ajs-thueringen.de



https://www.awo-ajs-thueringen.de/die-ajs-als-arbeitgeber/ausbildung/pflege
mailto:geschaeftsfuehrung@werra-aue.de
https://www.awo-ajs-thueringen.de/
https://www.altenhilfe-werra-aue.de/
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Mach jetzt deine

Ausbildung pflegefachkraft

bei uns A\tenpﬂegerhelfer

(m/w/d)

Senioren-Zentrum Bernhard Vitalis g 1

Bernhardstrafie 14 Senioren-Zentrum "“
8617 Meiningen Bernhard =~ & S |

o0l 8 Sagmrd



mailto:rlmeiningen@fuersorge-im-alter.de
https://www.vitalis-senioren.com/schnellbewerbung/
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Pflegeberufe

1. + 2. Ausbildungsjahr

Generalistische Aushildung
Pflegefachmann/-frau (gn)

N
3. Ausbildungsjahr

mogliche Schwerpunktlegung Fortfihrung der mégliche Schwerpunktlegung
Pflege von Kindern und Jugendlichen generalistischen Ausbildung Pflege alter Menschen

Gesundheits- und Kinder-

krankenpfleger (gn) Pflegefachmann/-frau (gn) Altenpfleger (gn)

in Deutschland anerkannt automatische in Deutschland anerkannt
EU-Anerkennung

Die Wahlmaglichkeit besteht nach 20 Monaten, muss aber spatestens nach 24
Monaten erfolgen. Ziel der generalistischen Ausbildung ist es, den Pflegeberuf
aufzuwerten. Damit soll den veranderten Anforderungen, vor allem den zuneh-

menden Uberschneidungen in den unterschiedlichen Einsatzbereichen Rechnung
getragen werden.

e Weitere Berufe im Bereich Pflege

Gesundheits- und Was du mitbringen solltest: e Lebensraum und Lebenszeit
Krankenpf|egehe|fer (gn) e EinfUhlungsvermdgen gestalten
e FUrsorge ¢ adaquates Handeln in akuten
Schulische Ausbildung e Kommunikationsstarke Notfallen
Ausbildungsdauer: 1 -2 Jahre e Interesse fir Biologie
e gute Kenntnisse in Chemie Weiterbildungsmaglichkeiten:
e korperliche Fitness e Fortsetzung der Ausbildung zum/
e Bereitschaft zum Schichtdienst zur Pflegefachmann/-frau (gn) oder
Gesundheits- und Kinderkranken-
Was du alles lernst: pfleger (gn)
¢ Wahrnehmung der Pflegesituation ¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
e Mitwirkung bei PflegemaBBnahmen Gesundheits- und Sozialwesen (gn)
e Strukturierung und Organisation der e Weiterbildung zum Haus- und
eigenen Arbeit Familienpfleger (gn)
% Ausrichtung der Pflege an ¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
2 Qualitatskriterien sowie Management im Gesundheitswesen
% rechtlichen und wirtschaftlichen (gn)
Rahmenbedingungen e Studium auf dem Gebiet der
; § e situationsgerechte Kommunikation Medizin, Pflegepadagogik, Pflege-
e Erhaltung und Forderung der management, Gesundheitsférde-
g Gesundheit rung, Sanitdts- und Rettungswesen

usw.
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HEBAMME -

M Helios

BERUF AUS LEIDENSCHAFT

Duales Studium Hebammen-
wissenschaft B.Sc. bei uns im
Helios Klinikum Meiningen

Wo das Leben beginnt sind sie im Einsatz:
Mit viel Leidenschaft fiir den Zauber der
Geburt und die Verdnderung des weib-
lichen Korpers in der Schwangerschaft
tragen Hebammen in einzigartiger Weise
zum Wohl von Eltern und Kind bei - vor,
wahrend und nach der Geburt. Auch wir
im Helios Klinikum Meiningen bieten im
Rahmen des dualen Studiums in Koope-
ration mit der FH Coburg (Bamberg) die
Moglichkeit der praktischen Ausbildung
zur Hebamme.

Uber das Studium

Das Studium beginnt jahrlich zum
1. Oktober und hat eine Regelstudienzeit

Gesundheits-und Krankenpflegedienst Luise Richter

BernhardtstraBe 1-98617 Meiningen
Tel.: 03693/8926084, Fax: 03693/ 501612 - E-Mail: luise. nchter@freenet de

von 7 Semestern (3,5 Jahre). Der Studien-
gang umfasst das gesamte Spektrum der
Hebammentatigkeit und bietet neben
der wissenschaftlichen eine praxisorien-
tierte Ausbildung unter Vermittlung der
notwendigen Grundfertigkeiten zum Aus-
liben des Hebammenberufs.

Allgemeine
Zugangsvoraussetzungen

Zugangsvoraussetzungen fiir den Stu-
diengang sind eine allgemeine Hoch-
schulreife, fachgebundene Hochschul-
reife oder Fachhochschulreife oder eine
erfolgreiche Ausbildung als Gesundheits-
oder (Kinder-) Krankenpfleger:in, Pflege-
fachfrau-/mann.

Ebenso ist ein Praktikum in einem Kreis-
saalund/oderbeieinerniedergelassenen

Hebamme oder in einem Geburtshaus
wichtig.

Karriere im Helios Klinikum
Meiningen

Wer sich fiir einen Studienplatz ab Okto-
ber 2024 im Helios Klinikum Meiningen
interessiert, kann sich an Pflegedirektor
Sebastian Panhans unter der Telefon-
nummer 03693 90-21110 wenden, oder
eine E-Mail an sebastian.panhans@
helios-gesundheit.de schreiben und
darf sich dann vielleicht auch schon bald
darauf freuen, das Wunder der Geburt als
angehende Hebamme selbst immer wie-
der neu zu erleben.

Weitere Informationen auch unter
www. helios-gesundheit.de/meiningen.

Lestodk ‘
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www.gesundheits-krankenpflege-schwester-luise-richter.de

{ SICHERE DIR
JETZT DEINEN
STUDIENPLATZ

FUR 2024!

Duales Studium
Hebammenwissenschaft B.Sc.

~
W
o
o
2]
()
)
°)
iej
<
~
(9}
~
e
o4
wv
()
c
¥
4

'r
(14

Giliel

Fil Helios xiinikum Meiningen www.helios-gesundheit.de



mailto:luise.richter@freenet.de
http://www.helios-gesundheit.de/meiningen
http://www.gesundheits-krankenpflege-schwester-luise-richter.de/
http://www.helios-gesundheit.de/
https://helios-gesundheit.de/

N
3 totallokal ‘ Weitere Informationen finden Sie unter:

www.total-lokal.de

Die Berufsbhereiche
Pflegeberufe

23

Altenpflegehelfer (gn)

Ausbildungsdauer:
Vollzeit: 1 -2 Jahre
Teilzeit: 1,5 — 4 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Freude an der Arbeit mit pflege-
bedurftigen Menschen

e Sorgfalt und
Verantwortungsbewusstsein

e gute kdrperliche Konstitution

¢ Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Geduld und Genauigkeit

Freundlichkeit

e Einfihlungsvermogen

e Kommunikationsgeschick

e Sinn fur Hygiene

e Bereitschaft, auch nachts und am
Wochenende zu arbeiten

Was du alles lernst:

e Betreuung und Pflege von Men-
schen in Pflegeeinrichtungen,
Krankenhausern und im héauslichen
Umfeld

¢ Hilfe beim Anziehen, bei der
Korperpflege oder beim Essen

¢ Gesundheitszustand und Verhalten
beobachten/dokumentieren

e unter Aufsicht von geschultem
Personal Blutdruck messen

Weiterbildungsmoglichkeiten:

¢ Ausbildung zum/zur
Pflegefachmann/-frau (gn)

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

Hebamme/Entbindungs-
pfleger (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

HINWEIS: Die schulische Ausbildung
wird durch ein duales Studium abge-
l6st. Es gelten jedoch Ubergangsvor-
schriften: Schulische Ausbildungen, die
vor dem 31.12.2022 begonnen wur-
den, kénnen bis 31.12.2027 beendet
werden.

Was du mitbringen solltest:

¢ Sorgfalt und
Verantwortungsbewusstsein

¢ Kontaktbereitschaft und
Einfihlungsvermdgen

¢ Entscheidungsfahigkeit (in
Notsituationen)

e Psychische Stabilitat

Was du alles lernst:

e Beratung von Schwangeren

¢ Durchfiihrung von Vorsorgeunter-
suchungen bei Schwangeren

e Entbindungen selbststandig
durchfuhren

e Fortschritt der Geburt Uberwachen

e Gebdrende mit Atem- und Entspan-
nungsibungen beruhigen

¢ Vitalfunktionen von Muttern und
Kindern kontrollieren

e Arzte bei Komplikationen
hinzuziehen

e Assistenz bei arztlichen MaBnahmen

e Versorgung von Muttern und Neu-
geborenen nach der Geburt

Weiterbildungsmoglichkeiten:

* Weiterbildung als Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

e Studium, beispielsweise der Hebam-
menkunde, Pflegewissenschaft oder
des Pflegemanagements

Heilerziehungspfleger (gn)

Ausbildungsdauer: 2 — 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Einfihlungsvermdgen und Geduld
e Beobachtungsgenauigkeit
Merkfahigkeit

Bereitschaft, groBe Verantwortung
zu Ubernehmen

e Freude an der Arbeit mit Menschen

Was du alles lernst:

e Unterstltzung, Betreuung und
Pflege von Menschen aller Alters-
gruppen und Lebensbereichen

e Einsatz in der Frihférderung von
Kindern in Kindergarten, schulvor-
bereitenden Einrichtungen, Schu-
len, Kinderheimen, Werkstatten fur
Menschen mit Behinderung, Wohn-
heimen, im ambulanten Dienst,
Freizeitgestaltung, Urlaubsreisen

e verwaltungstechnische und organi-
satorische Tatigkeiten

¢ hoher Praxisanteil in der Ausbildung

e theoretische Inhalte in den
Bereichen Padagogik,
Heilpadagogik, Psychologie,
Medizin und Psychiatrie

Weiterbildungsmdoglichkeiten:

e Weiterbildung zum Fach- oder
Betriebswirt (gn)
Sozial- und Gesundheitswesen (gn)

e Studium im Bereich der Rehabilita-
tions- und Sonderpadagogik,
Gesundheits- und Rehabilita-
tionspsychologie, Sozialen Arbeit
oder Heilpadagogik

Sozialassistent (gn)

Ausbildungsdauer: 1.d.R.2 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ Handgeschicklichkeit

¢ Verantwortungsbewusstsein

¢ Einfihlungsvermogen und
Kontaktbereitschaft

¢ Sorgfalt

Was du alles lernst:

¢ padagogisch-betreuende, hauswirt-
schaftliche oder sozialpflegerische
Aufgaben

¢ Haushaltsfuhrung in Privathaushalten

¢ Unterstlitzung des Personals in
Wohn- und Pflegeheimen, in Ein-
richtungen fir Menschen mit
Behinderung

e Unterstutzung von Hilfsbedurftigen
bei alltaglichen Tatigkeiten (Pflege,
Einkaufen, Kochen, Waschen usw.)

¢ Beschaftigungen anregen und auf-
merksamer Gesprachspartner sein

¢ Kinder betreuen (bei Hausauf-
gaben, Freizeitbeschaftigungen)

* Beratungen anbieten

Weiterbildungsmaéglichkeiten:

¢ Weiterbildung als Haus- und
Familienpfleger oder als Betriebs-
wirt flr Sozialwesen (gn)

e Studium, beispielsweise der
Sozialen Arbeit oder der
Erziehungs-, Bildungswissenschaft
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Sozialwerk
Memingen

m
1] 1]

Diakonie 2

In der Geriatrischen Fachklinik Georgenhaus

- Generalistische Pflegeausbildung (m/w/d)

- Gesundheits— und Krankenpflegehelfer (m/w/d)

- Freiwilliges Soziales Jahr/ Bundesfreiwilligendienst
- Praktikum

Weitere Ausbildungsangebote Im Bereich Psychosoziale Hilfen

- Heilerziehungspfleger (m/w/d)
- Duales Studium Soziale Arbeit (B.A.)

Bewirb Dich jetzt
Sozialwerk Meiningen gGmbH, AZUb|'HOtI|ne:
ErnststrafBe 7, 98617 Meiningen
Leiterin Personalwesen: Beate Pfeffer 03693/456'216
b.pfeffer@sozialwerk-meiningen.de Lorenz Bauer / Praxisanleiter {3 YoulTube ™

www.sozialwerk-meiningen.de
Das Sozialwerk Meiningen sucht

Menschen ... fiir Menschen.
Besuchen Sie unser Karriere-Portal,

Jetzt bewerben »

www.beruf-mensch.net

MENSCU



mailto:b.pfeffer@sozialwerk-meiningen.de
https://www.beruf-mensch.net/ausbildung
https://www.instagram.com/sozialwerk_meiningen/
https://www.facebook.com/SozialwerkMeiningen/
https://www.youtube.com/@sozialwerkmeiningenggmbh1721
https://www.beruf-mensch.net/ausbildung
http://www.sozialwerk-meiningen.de/
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Die Geriatrische Fachklinik Georgenhaus ist
ein Akutkrankenhaus und gehort zur Sozial-
werk Meiningen gGmbH unter dem Dach der
Diakonie. Der Bereich Altersmedizin im Sozi-
alwerk Meiningen bietet als einzige Einrich-
tung Sudthuringens das komplette Spekt-

Deine Qualifikationen und
Starken:

Die gesundheitliche Eignung zur Ausibung
des Berufes und hohes Einfohlungsvermo-
gen sowie Teamfahigkeit, Aufgeschlossen-
heit gegenUber menschlichen und sozialen

Diakonie &2

Angemessen bezahilt:

Klar—das Gehalt muss stimmen, das
sehen wir auch sol Wir bieten Dir eine
Ausbildungsvergitung nach AVR DW-
EKM mit attraktiver Alterszusatzversor-
gung. Zurzeit betragt die Ausbildungs-

rum der geriatrischen Behandlung mit aku-
ter und rehabilitativer Behandlung von be-
tagten und hochbetagten Menschen im am-
bulanten sowie im stationaren Bereich an.

Problemen, seelische und kérperliche Be-
lastbarkeit sind Grundvoraussetzungen. Eine
gute Auffassungs- und Beobachtungsgabe
und Interesse an medizinischen Zusammen-
hangen solltest du ebenfalls mitbringen.

Was heif3t Geriatrie?

Geriatrie, auch Altersmedizin genannt, ist
eine Disziplin, die sich innerhalb der medizi-
nischen Spezialgebiete mit den Krankheiten
und den Krankheitsfolgen alter Menschen

Du brauchst einen Realschulabschluss oder
eine andere abgeschlossene zehnjahrige
allgemeine Schulbildung oder ein Haupt-
schulabschluss, bzw. eine gleichwertige
Qualifikation zusammen mit einer mindes-

vergGtung bei Vollzeit:

1109,86 € brutto im 1. Ausbildungsjahr,
1188,23 € brutto im 2. Ausbildungsjahr,
1.318,86 € brutto im 3. Ausbildungsjahr

befasst. Patienten, die auf Grund ihrer ho-
hen Gebrechlichkeit durch Krankheiten und
Krankheitsfolgen gleichermafien gefahrdet
sind, werden nach akutmedizinischen, aber
auch rehabilitativen, praventiven und /oder

Bei erfolgreichem Abschluss und Uber-
nahme ins Unternehmen betragt das
Grundgehalt derzeit 3145,85€ zzgl. 200
€ Pflegezulage + @ 420 € fUr Schichtzu-
schlage +& 200 € fur Alterszusatzver-

tens erfolgreich abgeschlossenen zweijahri-
gen Berufsausbildung oder eine landes-
rechtlich geregelte Assistenz- oder Helfer-
ausbildung in der Pflege von mindestens

palliativen Ansatzen behandelt. Krankheiten
im hohen Lebensalter haben oft andere
Symptome, sprechen auf die Behandlung
anders und nicht selten verzogert an und
erfordern deshalb den Einsatz eines multi-
professionellen  Behandlungsteams, das
besonders auf die Bedurfnisse geriatrischer
Menschen spezialisiert ist. Die Patienten
werden in ihrer Ganzheitlichkeit gesehen.

Ausbildung ist bei uns Team-
arbeit!

Alle Mitglieder des multiprofessionellen
Teams bestehend aus arztlichem und pfle-
gerischem Personal, Therapeuten und Sozi-
alarbeitern sind direkt oder indirekt an der
Ausbildung unserer jungen Pflegekrafte
beteiligt und tragen somit Verantwortung
dafur, dass wir als ein attraktiver Ausbil-
dungstrager verstanden werden. Pflege-
schulerinnen und Pflegeschiler jeden Aus-
bildungsstandes sind daher in die medizini-
schen Versorgungsprozesse involviert und
werden als vollwertige Mitglieder in den
stationdren und interdisziplinaren Teams
integriert und wertgeschatzt. Fur deine
praktische Ausbildung (§ 6 PfIBG) bieten wir
dir auflerdem Einsatze in weiteren Einrich-
tungen des Sozialwerkes. In engem Kontakt
mit der kooperierenden Schule begleiten wir
dich zur erfolgreichen staatlichen Ab-
schlussprofung.

einjahriger Dauver. Diese kannst du ebenfalls
in unserem Haus absolvieren.

Gelebte Werte statt leerer Worte:

o Ubernahmegarantie bei erfolgrei-
chem Abschluss

o attraktive Alterszusatzversorgung

o Hilfe bei der Wohnraumsuche

e erlernen eines krisensicheren Berufs

o Familienfreundlichkeit: Teilzeitmo-
delle, Entgegenkommen im Schicht-
system

o familidre und wertschatzende Atmo-
sphare mit flachen Hierarchien und
kurzen Dienstwegen

e kostenfreie Mittagessenversorgung
in der hauseigenen Cafeteria

o kostenfreier Parkplatz

o BerUcksichtigung in der Dienstpla-
nung fur Azubis, die auf den OPNV
angewiesen sind

o 2412 und 3112. sind einem Feiertrag
gleichgestellt

o volle Kostentbernahme for Fort-
und Weiterbildungen

o gesellschaftlich hoch angesehener
Beruf

e hohes Maf} an Dankbarkeit seitens
der Patienten und Angehorigen
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sorgung +Jahressonderzahlung.

e hohe Integration ins multiprofes-
sionelle Team

e bezahlte Freistellung fir einen
Teamtag pro Jahr

o freie Schulwahl / SBBS direkt am
Campus Ernststrafe

o qualifizierte junge Praxisanlei-
tung und intensive Einarbeitung

o individueller Ausbildungsplan mit
Exkursionen

o digitalisiertes Krankenhaus mit
modernen Arbeitsmitteln

e hohe Qualitats- und Pflegestan-
dards

o individuelle bezahlte Fort- und
Fachweiterbildungen (z.B. Pallia-
tiv Care, Wundmanagement,
Zercur Geriatrie ®)

o individueller Ausbildungsplan

o abwechslungsreiche Tatigkeit im
Team

o Moglichkeiten zur Supervision
und Coaching

e vielseitige Karrierechancen, z.B.
Maglichkeit zum Pflegestudium
mit Bachelorabschluss

vie
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( Einen Ausbildungsberuf mit Zukunft
(Q Eine individuelle Betreuung

() Ein attraktives Gehalt

@ Freizeit, wenn Andere arbeiten miissen
. ( Ein familidres Arbeitsklima

' @ Abwechslungsreiches Arbeitsgebiet

!@L"'!"E st DU bei"UNS genau richtig!
-

> "‘*\ G'@:fs{undhelt ganz nah.

RN Wit sind da.

Das REGIOMED Klinikum Hildburghausen zdhlt zu den
grolSten Arbeitgebern und kiimmert sich als Grun
5 Rebelversorger um die Gesundheltsbel

Akutgeriatrie
- Geriatrische Rehabilitation
- Gastroenterologie

- Allgemeinchirurgie

- Traumatologie

- Kardiologie
Intensivmedizin

REGIOMED-KLINIKEN GmbH | Henneberg-Kliniken Hildburghausen
Personalabteilung | Schleusinger StraRe 17 | 98646 Hildburghausen
E-Mail: karriere-hildburghausen@regiomed-kliniken.de

Deine Ansprechpartnerinnen:

Franziska Schmidt Filiz Kolsuz n
Praxisanleiterin Personalreferentin
Telefon: 03685 773-3162 Telefon: 03685 773-211

7 I e o =2 -
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Region Grabfeld/
Schwickershausen

Region Schleusingen/

Waldau

Mach bei uns eine Ausbildung zur/zum

Pflegefachfraul,
Pflegefachmann

» &

in der ambulanten und stationdaren Langzeitpflege

.
SENIOREN- & KRANKENPFLEGE
Grabfeld

- Firsorge, Helfen & Begleiten...
+ Verantwortung & Vertrauen...
+ Lebensqualitat sichern...

+ Medizinische Behandlung...

+ Professionelle Pflege...

+ Individuelle Beratung...

+ Interessante Kontakte...

+ Geschichten erfahren...

+ Gemeinsame Erlebnisse...

Kontakt - Grabfeld:

Pflegekompetenzzentrum GmbH
Herr Richter

Am Hopfengarten 1

98631 Grabfeld

036944/561-0

info@
pflege-kompetenzzentrum.de

b 4. NN

A
SENIORENLANDHAUS PpPFLEGEZENTRUM BERGKRISTALL EERGKHISTALL -mohil-

Schwickershausen

Ausbildungsverdienst

... nur bei uns ... 10% Uber Tarif ...
... zahlreiche Zusatzleistungen ...

Waldau Ambulanter Pflegedienst Schleusingen

Warum bei uns?

+ Top Rahmenbedingungen,
Spitzenqualitat ; =
+ Flache Hierarchien, ambitioniertes Team, ,,Best place to work..
« SpaR bei der Arbeit und viele Firmenevents
- Beste Weiterbildungs- und Entwicklungschancen
- Spitzenverdienst ...schon in der Ausbildung!
- Jobgarantie nach Ausbildung
- ,,Weil wir es kbnnen ...bereits seit 25 Jahren!

Kontakt - Waldau:

Pflegekompetenzzentrum GmbH
Herr Weber

Am Steinbacher Berg 1

98553 Schleusingen

036878/2016-0

bergkristall@
pflege-kompetenzzentrum.de

www.pflege-kompetenzzentrum.de
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Die Berufsbhereiche
Medizinische Berufe
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Medizinische Berufe

Was du da so machst:

Du assistierst Arzten bei der Unter-
suchung, Behandlung und Beratung.
Neben der Betreuung von Patienten
fuhrst du organisatorische Tatigkeiten
und Verwaltungsarbeiten durch. Die
Ausbildungen finden als duale Aus-
bildung satt, d. h. als Kombination von
Berufsschule und Praxis, wobei die
Berufe der Medizintechnik groBtenteils
an Berufsfachschulen erlernt werden.
Typische Arbeitgeber in diesem Bereich
sind Arztpraxen, Zahnarztpraxen,
Kliniken, Krankenhauser, medizinische
Labore und Gesundheitsamter.

Was du da so brauchst:

Neben guten schulischen Leistungen
solltest du naturlich auch viel SpaB und
Interesse mitbringen. Teamfahigkeit und
ein freundliches Auftreten sind genauso
wichtig wie eine strukturierte Arbeits-
weise. Du solltest auBerdem keine
Berlihrungsangste haben und bereitwil-
lig Neues lernen. Zudem solltest du Ver-
schwiegenheit bewahren kénnen und
dich in stressigen Situationen nicht aus
der Ruhe bringen lassen.

e Die Ausbildungsberufe im medizinischen Bereich

Medizinischer
Fachangestellter (MFA) (gn)

Operationstechnischer
Assistent (gn)

Vielféltige Moglichkeiten:
Medizinisch-technischer Bereich

¢ Wenn du dich fur Technik interessierst,
* Biologie und Chemie klasse findest,
wirst du hier ganz bestimmt deinen
Traumberuf finden.

Handwerklicher Bereich

e \Wenn du handwerklich begabt bist,
e Interesse an Biologie hast,

e gerne mit Menschen zu tun hast
bist du hier richtig.

Medizinischer Bereich

e \Wenn du Menschen helfen willst,

* korperlich fit,

e praktisch veranlagt bist,

ist die Ausbildung zum Notfallsanitater
(gn) das Richtige fur dich.

Anasthesietechnischer
Assistent (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ Interesse an Biologie und Chemie
e gute Rechenkenntnisse

o fehlerfreie Rechtschreibung

Was du alles lernst:

e Terminvereinbarungen mit Patienten

e Abrechnungen mit Krankenkassen

¢ Hilfsdienste beim Rontgen, Impfen
und Blut abnehmen

e Erste Hilfe leisten

¢ einfache Labortatigkeiten

e Grundkenntnisse Uber Anatomie,
Physiologie und Pathologie

¢ Vorbereitung der Behandlungsrdume

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt flr
ambulante medizinische Versorgung
(gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

e Studium der Humanmedizin, des
Gesundheitsmanagement oder der
Pharmazie

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ Bereitschaft zum Schichtdienst
¢ \erantwortungsbewusstsein

e Ausdauer

e Konzentration

e Sorgfalt

e psychische Stabilitat

® Freude, Menschen zu helfen

e keine Angst vor Blut

Was du alles lernst:

e die Betreuung von Patienten vor,
wahrend und nach der Operation

e die Vorbereitung von
Operationseinheiten

e das Assistieren bei Operationen

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachkranken-
pfleger im Operations- und Endos-
kopiedienst (gn)

e Fachwirt in der Krankenpflege (gn)

e Studium, beispielsweise des
Gesundheitsmanagements oder der
Gesundheitsdkonomie

Ausbildungsdauer: 2 — 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Sorgfalt

¢ \erantwortungsbewusstsein

e Einflhlungsvermdgen

e psychische Stabilitat

¢ Interesse an Biologie und Chemie

Was du alles lernst:

e Betreuung der Patienten vor und
nach der Operation

¢ Kontrolle von Narkose- und
Schmerzmitteln

e \orbereitung der Beatmungsgerate
und Infusionsflaschen

¢ Uberwachung von Atmung und
Kreislauf des Patienten

e Sterilisation, Pflege und Wartung
von Instrumenten und medizini-
schen Geraten

e Dokumentation des
Anésthesieverlaufs

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)
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SRHZentralklinikum Suhl™:

Ausbildung mit Herzklopfen.

Im

Leidenschaft
firs Leben.

kannst du dabei sein!

Ausbildung mit Herzklopfen, Schule direkt im Klinikum

Ur viele ist anderen helfen seit Kindheitstagen der

Traumberuf. Eine Ausbildung in der Pflege ist abwechs-
lungsreich, fordernd und reich an schénen Momenten.
LDas klingt vielleicht kitschig, aber wenn Dich Patienten kurz
vor ihrer Entlassung anldcheln und Dir Danke sagen, ist das
ein grofSartiges Gefiihl", sagt Auszubildende Lea. Herzklop-
fen eben.
Bei der Pflegeausbildung Uberwiegt der Einsatz in der
Praxis. 2.500 Stunden sind Schilerinnen und Schiler Gber
drei Jahre auf den Stationen im Suhler Klinikum eingesetzt.
Von der Frithchenstation bis zur Orthopédie, von der Inne-
ren Medizin bis zur Augenheilkunde. Die Schule ist direkt
im Klinikum zuhause. ,,Da passiert es nicht selten, dass un-
sere Dozenten, die zum Teil Chefdrzte im Klinikum sind, mit
den Schiilern im Unterricht auf Station gehen und Lernin-
halte praktisch nahebringen®, erklart Schulleiterin Kerstin
Neumann. Mehr als 40 Schilerinnen und Schdler starten
hier pro Jahr ihre Ausbildung. Im Mérz oder September.

Die Ausbildung im Suhler SRH Zentralklinikum richtet sich
ausdricklich auch an Quereinsteiger fiir den PFflege-
beruf. ,Wir erleben es immer héufiger, dass sich Menschen
allen Alters fiir die Pflegeausbildung entscheiden. Oftmals,
um ihrem Berufsleben eine andere Richtung zu geben”, so
Neumann. ,,Wir unterstiitzen sie dabei sehr gerne.”

Die Ausbildung dauert drei Jahre. Voraussetzung ist ein gu-
ter Realschulabschluss oder Abitur. Zur tariflichen Ausbil-
dungsvergitung von 1.214 — 1.402 Euro kommen ein iPad
zur Begrifdung, Blichergutscheine und weitere Goodies.

Bewerbungen nimmt das SRH Zentralklinikum Suhl unter
Tel. 03681 35-5210 oder ausbildung.zs@srh.de entge-
gen. Ein Lebenslauf und ein kurzes Anschreiben genlgen.
Binnen zwei Wochen gibt es schon den Vorstellungstermin.

Ausbildungsberufe im SRH Zentralklinikum Suhl (m/w/d):

* Pflegefachkraft

» Krankenpflegehelfer

* Medizinisch-Technische Assistenten fir den Operations-
dienst (MTAO)

» Andsthesietechnische Assistenten (ATA)

* Medizinsche Technologen fir Radiologie (MT-R)

» Medizinsche Technologen fir Funktionsdiagnostik (MT-F)

« Duales Studium Hebammenwissenschaften, B.Sc.

+ Kaufleute im Gesundheitswesen

» Medizinische Fachangestellte (MFA)

Daneben sind natdrlich freiwillige Praktika und Pflichtprak-
tika jederzeit moglich. Auch fir das Freiwillige Soziale Jahr
(FSJ) sind wir gerne Dein Partner.
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Medizinischer Technologe —
Radiologie (gn)

Medizinischer Technologe -
Laboratoriumsanalytik (gn)

vormals Medizinisch-technischer
Radiologieassistent
Schulische Ausbildung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Einfihlsame Kommunikationsstarke

¢ Begeisterung flir moderne Technik

¢ groBes Interesse an Medizin

e Fahigkeit, Blut sehen zu kénnen

¢ gute Noten in Physik, Chemie, Bio-
logie, Mathematik und Deutsch

Was du alles lernst:

¢ Durchfihren von Rontgenauf-
nahmen, Kernspin- und Ultra-
schalluntersuchungen sowie von
Sicherheitsvorkehrungen

e Einsatz in der Strahlentherapie und
Nuklearmedizin

¢ Bedienung von komplizierten tech-
nischen Geraten

o Aufkldrung des Patienten Uber
mogliche Gesundheitsrisiken

Weiterbildungsmaoglichkeiten:

¢ Weiterbildung, zum Beispiel in der
Echokardiografie

e Studium der Medizinischen
Radiologietechnologie

vormals Medizinisch-technischer
Laboratoriumsassistent
Schulische Ausbildung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ gute Noten in Chemie, Physik, Bio-
logie, Mathematik und Deutsch

¢ Geschicklichkeit und gute
Auge-Hand-Koordination

e Bereitschaft, Schutzkleidung zu
tragen

e Fahigkeit, Blut sehen zu kénnen

e Sorgfalt und
Verantwortungsbewusstsein

e arztliches Attest Uber die gesund-
heitliche Eignung

e flr die praktische Ausbildung ist
der Nachweis bestimmter Schutz-
impfungen erforderlich

Was du alles lernst:

® Entnehmen von Probenmaterial,
zum Beispiel Blutproben

¢ Dokumentation von
Untersuchungsergebnissen

¢ Erkennen von Normabweichungen
des untersuchten Materials

¢ Informationsverarbeitungsprozesse
planen, dokumentieren, Uberwa-
chen und auswerten

¢ Sachgerechter Umgang mit
Gefahrstoffen

e Kalibrieren, Warten und in Stand
halten von Analysegeraten

e Menschen informieren und beraten

© cneellececo/Acebestoclk

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ Weiterbildung, zum Beispiel in der
Medizinischen Dokumentation/
Kodierung

e Studium, beispielweise der Bio-
medizin oder Molekularen Medizin

Pharmazeutisch-technischer
Assistent (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Was du mitbringen solltest:
¢ gute Kenntnisse in Chemie
¢ Interesse an Physik

¢ gute Mathekenntnisse

e Kommunikationsstarke

Was du alles lernst:

e Anwendung und Wirkung von Arz-
neistoffen und Medikamenten

e mogliche Neben- bzw. Wechselwir-
kungen der Medikamente auf den
menschlichen Organismus

e Eigenschaften der chemischen Ele-
mente und ihren Verbindungen

¢ Arten von chemisch-analytischen
Untersuchungsverfahren

e Inhaltsstoffe der Pflanzen, die als
Arzneipflanzen infrage kommen

¢ Herstellung von verschiedenen Arz-
neiformen und Hilfsstoffen

» Aufbau des menschlichen Kér-
pers und Funktionsweise der
Organsysteme

» Aufbau der menschlichen Haut,
Arten von Hauttypen und Ent-
stehung von Hautkrankheiten

¢ Durchfiihrung von chemisch-phar-
mazeutischen Untersuchungen

e Bestimmung von Pflanzen und ihrer
Bestandteile unter dem Mikroskop

e Verschreibung von Arzneimitteln
und Beratung des Kunden

¢ Organisation des Apothekenalltags
mithilfe branchenspezifischer EDV

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Industriemeister
(Pharmazie oder Chemie) (gn)

¢ Weiterbildung zum Techniker —
Biotechnik (gn)

¢ Weiterbildung zum Technischen
Fachwirt (gn)

* Weiterbildung zum Pharmareferent
(gn)

e Studium der Pharmatechnik, der
Pharmazie, der Biochemie oder der
Chemie
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Chirurgiemechaniker (gn)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest:
e handwerkliche Fahigkeiten

e gute Mathematikkenntnisse
e technisches Verstandnis

e technisches Zeichnen

e Interesse an Physik

Was du alles lernst:

¢ manuelles Spanen und Umformen

e maschinelle Bearbeitung der
Werkstucke und Auswahl der
richtigen Werkzeuge

e Drehen und Frasen unter
Beachtung von Vorschub oder
Schnitttiefe

e funktionsgerechtes Verbinden der
Bauteile zu Baugruppen

e Harten, GlUhen und Verglten der
Werkstoffe

e Bohren, Schleifen und Reiben der
Werksticke

e Bearbeitung von Formen und
Flachen an Instrumenten, Geraten
oder Implantaten

e Erstellung, Anderung und
Optimierung von Programmen
an numerisch gesteuerten
Werkzeugmaschinen

e Instandsetzung von geharteten
Instrumenten

Chirurgiemechaniker (gn) finden

Beschaftigung

¢ in Handwerksbetrieben der
Medizintechnik

¢ in Industriebetrieben, die
medizinische Instrumente herstellen

Weiterbildungsméglichkeiten:

e \Weiterbildung zum Chirurgie-
mechanikermeister (gn)

* Weiterbildung zum Techniker (gn)

¢ \Weiterbildung zum Industriemeister
— Medizintechnik (gn)

¢ Weiterbildung zum Technischen
Fachwirt (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder (gn)

e Weiterbildung zum Konstrukteur
(gn)

e Weiterbildung zum/zur
Fachmann/-frau fir kaufmannische
Betriebsfiihrung (HwO) (gn)

e Studium der Medizintechnik, der
Orthopéadie-, Rehatechnik, der
Konstruktionstechnik oder des
Maschinenbau

Orthopadietechnik-
Mechaniker (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ handwerkliches Geschick

e technisches Verstandnis

e gute Mathekenntnisse

e Interesse an Biologie und Physik

e gute mundliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

Was du alles lernst:

e Bearbeitung von Materialien, z.B.
durch Umformen oder Spanen

e Beurteilung der Dysfunktion von
Bewegungsapparaten

e Einweisung der Patienten in den
Gebrauch von orthopéadischen
Hilfsmitteln

e Beurteilung von Krankheitsbildern

e Beratung von Arzten, medizinischem
und pflegerischem Personal im Hin-
blick auf die Versorgung mit ortho-
padischen Hilfsmitteln

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ \Weiterbildung zum Orthopéadie-
technikermeister (gn)

¢ \Weiterbildung zum Orthopéadie-
schuhmachermeister (gn)

e \Weiterbildung zum Techniker —
Medizintechnik (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder (gn)

e Weiterbildung zum/zur Fachmann/-
frau far kaufmannische Betriebs-
fihrung (HwO) (gn)

e Studium der Orthopadie-, Reha-
technik, der Biomechanik oder der
Medizintechnik
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Orthopadieschuhmacher (gn)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e technisches Verstandnis

¢ handwerkliches Geschick

e Beherrschung der
Grundrechenarten

* Interesse fur Biologie

e sichere Rechtschreibung

Was du alles lernst:

¢ Beurteilung der Anatomie, Physio-
logie und Pathologie der Stitz- und
Bewegungsorgane

¢ VVornahme von FuB- und
Beinuntersuchungen

e Festlegung von Messpunkten

e Erklarung der Wirkung
von MaBnahmen und evtl.
Folgeerscheinungen

¢ Herstellung von Schaftmodellen

e Fertigung von orthopdadischen
Einlagen

¢ \erarbeitung von technischen
Materialien wie Carbon oder
Faserverbundstoffen

e Vorbereitung von Konfektions-
schuhen und Anfertigung von
orthopéadischen Zurichtungen unter
Beriicksichtigung biomechanischer
Wirkungsweisen

¢ Konstruktion von Orthesen und
Prothesen

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ \Weiterbildung zum Orthopéadie-
schuhmachermeister (gn)

¢ \Weiterbildung zum Techniker —
Schuhtechnik (Modellgestaltung)
(gn)

¢ \Weiterbildung zum Industriemeister
(Schuhfertigung) (gn)

e \Weiterbildung zum Technischen
Fachwirt (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder (gn)

¢ Weiterbildung zum/zur Fachmann/-
frau fur kaufmannische Betriebs-
fihrung (HwO) (gn)

e Studium der Orthopadie, Reha-
technik, Biomechanik, Textil- und
Bekleidungstechnik
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Horakustiker (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ gute Kenntnisse in Physik

* Interesse an Feinmechanik

¢ Freude am Umgang mit Menschen
e gutes Zahlenverstandnis

¢ Interesse an Biologie

e Ausdruckstarke

Was du alles lernst:

¢ Auswahl und Anwendung der
Messverfahren zur Ermittlung der
akustischen Kenndaten

¢ Beratung der Patienten bei der Aus-
wahl der Horsysteme, Horassistenz-
systeme und Sonderversorgungen
sowie Zubehor

e Erstellung von Abbildungen des
auBeren Ohres einschlieBlich der
zweiten Gehdrgangskrimmung

e Auswahl und Anfertigung von
Otoplastiken unter Berticksich-
tigung patientenspezifischer
Gegebenheiten

e Anpassung von
Horassistenzsystemen

¢ Motivation der Patienten zur Wahr-
nehmung der regelmaBigen Nach-
sorge und ohrenfachérztlichen
Kontrollen

¢ Reinigung und Reparatur von Oto-
plastiken sowie Erneuerung von
Schallschlduchen

¢ Durchfiihrung der Abrechnungen
von Horsystemversorgungen gemaf
den vertraglichen und rechtlichen
Bestimmungen

Weiterbildungsmaoglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Hérgerateakus-
tikermeister (gn)

¢ Weiterbildung zum Techniker
(Medizintechnik, Feinwerktechnik
oder Elektrotechnik) (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder (gn)

* Weiterbildung zum/zur Fachmann/-
frau fur kaufmannische Betriebs-
fahrung (HwO) (gn)

¢ Studium auf dem Gebiet der
Hortechnik, der Audiologie,
der Medizintechnik oder der
Elektrotechnik

Zahntechniker (gn)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest:
¢ Interesse an Physik

¢ gute Mathematikkenntnisse
¢ handwerkliches Geschick

e technisches Verstandnis

¢ Interesse an Biologie

Was du alles lernst:

¢ Anfertigung von Bissregistrier-
hilfen und Umsetzung in
Kieferbewegungssimulatoren

Die Berufsbhereiche
Medizinische Berufe

¢ Aufstellung der Zéhne nach Funk-
tion und Asthetik des Ober- und
Unterkiefers in Wachs

e Beurteilung von vorgesehenen
Halte- und StUtzelementen

e Herstellung von festsitzendem
Zahnersatz

e Einstellung, Programmierung und
Handhabung von rotierenden
Instrumenten, Ofen, Guss-
maschinen, galvanotechnischen
Badern

¢ Ausarbeitung von Geristen
fur Einstlickgussprothesen und
Herstellung von Passungen

¢ Herstellung von mehrgliedrigen
Bricken

e anatomische Anpassung von Ver-
blendungen und selektive Ein-
schleifung von Funktionsflachen

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Zahntechniker-
meister (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder (gn)

¢ Weiterbildung zum/zur Fachmann/-
frau fur kaufmannische Betriebs-
fihrung (HwO) (gn)

e Studium der Zahnmedizin,
der Dentalhygiene oder der
Medizintechnik

-
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Deine Ausbildung bei uns:

Pflegefachfrau /
Pflegefachmann uwa
Medizin. Fachangestellter uwa

ELISABETH KLINIKUM
SCHMALKALDEN GMBH

MVZ GESUNDHEITSZENTRUM
.. SCHMALKALDEN GMBH

DAUER: 3 Jahre | AUSBILDUNGSSTART: 01.03. und 01.09.
VORAUSSETZUNG: Realschulabschluss oder Abitur

Sende Deine Bewerbung an:

Elisabeth Klinikum Schmalkalden GmbH
Eichelbach 9 | 98574 Schmalkalden
Personalabteilung

T:03683 | 645 191
Mail: personalabteilung@elisabeth-klinikum.de

@0

Web: www.elisabeth-klinikum.de | www.gz-sm.de -

Pflegefachfrau /
Pflegefachmann ww

Krankenpflegehelfer wmmwi)

SENIORENPARK
SCHMALKALDEN GGMBH

Betreut wobhlfiihlen.

DAUER: 3 Jahre | AUSBILDUNGSSTART: 01.03. und 01.09.
VORAUSSETZUNG: Realschulabschluss oder Abitur

_— r

Sende Deine Bewerbung an:

Seniorenpark Schmalkalden gGmbH .
Krotengasse 2 | 98574 Schmalkalden E E

Personalabteilung e
T: 03683 | 641 408

Web: www.seniorenpark-schmalkalden.de E



https://www.elisabeth-klinikum.de/karriere/ausbildung-und-praktika.html
mailto:personalabteilung@elisabeth-klinkum.de
mailto:personalabteilung@seniorenpark-schmalkalden.de
https://www.seniorenpark-schmalkalden.de/
https://www.elisabeth-klinikum.de/
https://www.gz-sm.de/
https://www.seniorenpark-schmalkalden.de/
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Gesundheitsaufseher/
Hygienekontrolleur (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: je nach Bundes-
land und Unterrichtsform, zwischen
2 -3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ Interesse an Naturwissenschaften
und Hygienevorsorge

e Sorgfalt

¢ \erantwortungsbewusstsein

e Beobachtungsgenauigkeit

Entscheidungsfahigkeit

Flexibilitat

Taktgefuhl

e Selbstbewusstsein

Was du alles lernst:

¢ Durchfhren von chemischen Tests

e die Entnahme von Proben

o Aufkldrungsarbeit zur Bekampfung
und Verhitung von Krankheiten,
Infektionen und Epidemien

e die Erstellung von Berichten, Proto-
kollen und Statistiken

e das Aussprechen von Mahnungen

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Beamten im
mittleren Dienst (Hygieneinspektor)
(gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

¢ Weiterbildung zum Fachwirt
Umweltschutz (gn)

e Studium, u.a. in den Bereichen
Gesundheitswissenschaft oder
-management

Notfallsanitater (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Teamfahigkeit

e Einflihlungsvermogen

korperliche Fitness

e Kommunikationsstarke

e Bereitschaft zum Schichtdienst

e Bereitschaft zum Umgang mit dem
Tod

e Zuverlassigkeit

e gute Kenntnisse in naturwissen-
schaftlichen Fachern

Was du alles lernst:

e Erfassung der Lage am Einsatzort
und Einleitung von notwendigen
MaBnahmen zur Gefahrenabwehr

¢ Durchfliihrung der Erstversorgung
bei Patienten im Notfalleinsatz

¢ angemessener Umgang mit
Menschen in Notfall- und
Krisensituationen

e Transport von Patienten im
Notfalleinsatz

¢ Ubergabe von Patienten in die &rzt-
liche Weiterbehandlung

e Beschreibung und Dokumentation
des Zustands von Patienten

e Kommunikation mit den am Einsatz

beteiligten Personen, Institutionen
oder Behorden

e Assistieren bei der arztlichen Not-
fall- und Akutversorgung von
Patienten im Notfalleinsatz

¢ eigenstandige Durchfuhrung arzt-
lich veranlasster MaBnahmen im
Notfalleinsatz

Weiterbildungsmaglichkeiten:

e \Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

e Weiterbildung zum Praxisanleiter —
Notfallsanitater (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder —
Erste Hilfe (gn)

e Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

e Studium von Sanitats-, Rettungs-
wesen, Rettungsingenieurwesen,
der Medizinischen Assistenz, des
Gesundheitsmanagements, der
Gesundheitsékonomie oder der
Humanmedizin
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Therapieberufe

Was du da so machst:

Als Therapeut (gn) behandelst du unfall-
und krankheitsbedingte Schaden oder
Alterserscheinungen. Du bist stets
in Kontakt mit Menschen und es ist
deine Aufgabe, ihre Lebensqualitdt zu
verbessern. Die Bandbreite der Behand-
lungsmethoden reicht von Bewegungs-
Ubungen Uber Krankengymnastik bis
hin zu Massagen und Atemubungen.
Weiter gehort es zu deinen Aufgaben,
die Patienten fachgerecht zu beraten
und zu betreuen. Typische Arbeitgeber
sind Kliniken, Forderschulen, Einrich-
tungen der Erwachsenenbildung aber
auch Altenpflegeheime.

Was du da so brauchst:
Freundlichkeit und Empathie sind
Grundvoraussetzungen. Zudem solltest
du unbedingt gentigend Einfuhlungs-
vermoégen und Aufgeschlossenheit
mitbringen. Weiter solltest du Gber
eine gute korperliche Verfassung
verfiigen und SpaB3 an Bewegung
haben. Andere hilfreiche Eigenschaf-
ten sind beispielsweise Uberzeugungs-
kraft, Beobachtungsgenauigkeit und
Verantwortungsbewusstsein.

e Die Ausbildungsberufe im Bereich Therapie

Physiotherapeut (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e padagogische Fahigkeiten

e Kommunikationsfahigkeit

e Geschicklichkeit

e gute kdrperliche Konstitution
¢ Kontaktbereitschaft

e EinfUhlungsvermdgen

e Durchhaltevermégen

e psychische Stabilitat

e \erschwiegenheit

Was du alles lernst:

e Erhaltung, Wiederherstellung und
Verbesserung der Beweglichkeit der
Patienten

e Muskel- und Koordinations-
trainingsmafnahmen

e Planung von Therapien

—_—
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¢ das Anwenden von verschiedenen
Therapiearten wie zum Beispiel
Einzel- und Gruppentherapien

¢ Ubungen mit Geraten

e Behandlungen in Form von Atem-
therapie, Massagen, Elektrothera-
pien, Warme- und Hydrotherapien

e Beratung und Motivation der
Patienten

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fitnessfachwirt
(gn)

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

e Weiterbildung zum Betriebswirt
(gn)

e Studium der Physiotherapie, der
Biomechanik, der Humanmedizin,
der Tanz- und Bewegungstherapie
und mehr

Was du nach der Ausbildung so

werden kannst:

¢ Physiotherapeut (gn)

e Masseur und medizinischer Bade-
meister (gn)

¢ Logopade (gn)

e Atem-, Sprech- und Stimmlehrer
(gn)

e Ergotherapeut (gn)

e Diatassistent (gn)

¢ Podologe (gn)

Masseur und medizinischer
Bademeister (gn)

Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Bereitschaft zur korperlichen
Anstrengung

e Empathie

e den Wunsch, Menschen helfen zu
wollen

Was du alles lernst:

¢ Aufbau des menschlichen Korpers

e Erstellung von individuellen
Behandlungsplanen

e verschiedene Massagearten

¢ Durchfuhrung physikalischer
Therapien

e \erabreichung von Inhalationen und
Packungen

e Dokumentation der Therapien

e Instandhaltung von Arbeitsgeraten

e Einhaltung von Hygienevorschriften

e Einschatzung von Befunden und
Bewertung von Behandlungen

Weiterbildungsméglichkeiten:

e Fortbildung in
Lymphdrainage-Therapie

¢ Nachqualifizierung zum Physiothera-
peuten (gn)

¢ Weiterbildung zum Fitnessfachwirt
(gn)

e Studium der Sport- oder Medizin-
padagogik
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Atem-, Sprech- und
Stimmlehrer (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Freude an Musik

e ein Instrument spielen

e gute Deutschkenntnisse

e Interesse an Biologie

e Freude am Umgang mit Menschen

Was du alles lernst:

e Sprachbehindertenpadagogik

e Atem-, Stimm-, Sprech-, Sprach-
und Schlucktherapie

e Arbeit mit Atmung, Stimme,

Gesang, Sprechen und Bewegung

in ganzheitlicher Perspektive

musische Facher

e medizinische Facher

Psychologie

Berufs- und Rechtskunde

Atem-, Sprech- und Stimmlehrer

(gn) finden Beschéaftigung

e in Sprach-, Stimm- und
Atemtherapiepraxen

e in Frihférderungs- und
Heilpddagogikeinrichtungen

e in phoniatrischen und Hals-Nasen-
Ohren-Abteilungen von Kliniken
und Sanatorien

e in Praxen von Facharzten fur Hals-
Nasen-Ohrenheilkunde oder fir
Phoniatrie und Padaudiologie

¢ in Kindertagesstatten und
Seniorenheimen

e an Volkshochschulen, Berufsfach-
schulen fir Sozialpadagogik oder
Logopédie, Schauspielschulen,
kinstlerischen oder pddagogischen
Hochschulen

e bei Rundfunkanstalten

¢ an Opern- und Schauspielhdusern

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

e Studium unter anderem der Logo-
padie, Sprachtherapie, der Rhetorik,
Sprechwissenschaft, der Gesund-
heits-, Rehabilitationspsychologie
oder der Heilpddagogik

e Studium Lehramt Sonder-/
Foérderschule/Sonderpadagogik

Didtassistent (gn)

Podologe (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e Interesse an Biologie

e Interesse an Chemie

Freude am Umgang mit Menschen
e Kommunikationsstarke

e gute Mathematikkenntnisse

e gute Ausdrucksweise

Was du alles lernst:

¢ Aufbau und Funktionsweise des
menschlichen Kérpers

e Auswirkungen von krankhaften
Prozessen

e Einfluss der Erndhrung auf Gesund-
heit und Krankheit

¢ Nahrstoffe und Stoffwechsel

¢ Inhaltsstoffe von Lebensmitteln und
ihr Einfluss auf den menschlichen
Korper

e Ermittlung des individuellen
Energie- und Néhrstoffbedarfs

¢ Durchfiihrung von Diét- und
Erndhrungsberatungen

e rezeptur- und didtgerechte Aus-
wahl, Planung und Zubereitung von
Speisen und Gerichten

¢ Abldufe bei der Organisation des
Kichenbetriebs

Diatassistenten (gn) finden

Beschaftigung

¢ in Krankenhdusern

¢ in Rehabilitationskliniken

e in ambulanten Schwerpunktpraxen

e als Selbststandige in einer eigenen
Praxis

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Erndhrungsbe-
rater (gn), Diabetesberater (gn) oder
Verpflegungsmanager (Didtklchenlei-
ter) (gn)

¢ Weiterbildung zum Techniker —
Ernéhrungs- und Versorgungsma-
nagement (gn)

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

* Weiterbildung zur Lehrkraft an
Schulen im Gesundheitswesen

e Studium der Ernghrungswis-
senschaft, Okotrophologie, des
Gesundheitsmanagements und der
Gesundheitsokonomie

Schulische Ausbildung

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e sehr gute Kenntnisse in Biologie

* Interesse fur Chemie

¢ gute Ausdrucksfahigkeit

e gute Kenntnisse in Rechtschreibung
und Grammatik

Was du alles lernst:

¢ Aufbau des Bewegungssystems und
der Haut mit ihren Drisen

¢ Krankheiten und Veranderungen
am FuB

e manuelle, apparative, physikalische
und medikament&dse podologische
Behandlungsmethoden

¢ Produkte und Hilfsstoffe bei der
podologischen Behandlung, z.B.
Orthosen, Nagelkorrekturspangen
und Verbandsstoffe

e Planung einer Behandlung ggf.
unter drztlicher Mitwirkung

¢ Anforderungen an orthopéadische
Schuhe und Einlagen

e angeborene und erworbene
Hauterkrankungen

¢ podologische Behandlung von
Deformationen und Verletzungen
der FUBe

¢ Uberweisung von Patienten an
einen Arzt

e Verhltung bzw. Bekdmpfung
von Infektionen durch geeignete
HygienemaBnahmen

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

e Studium des Gesundheitsmanage-
ments und der Gesundheitsdkono-
mie oder der Humanmedizin
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Logopdde (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

® Freude, anderen Menschen zu
helfen

¢ Kenntnisse in Biologie

e deutliche Aussprache

e EinfUhlungsvermogen

¢ Freude am Umgang mit Kindern

Was du alles lernst:

¢ Aufbau der Sprech- und
Stimmorgane

e Erkrankungen des Hororgans, der
Nase, des Rachens, des Kehlkopfes
sowie der unteren Luftwege und
ihre Ursachen

e Formen des Verlustes des
Sprechvermoégens bzw. des
Sprachverstandnisses

¢ Erhebung von logopadischen
Anamnesen und Erhebung von
Befunden

¢ Planung und Durchfiihrung von
Therapien

e Prifen des Hérvermdgens von Kin-
dern und Erwachsenen

¢ Entstehung der durch die Sprech-
organe hervorgebrachten Laute
(Phonetik) und die Struktur der
gesprochenen Sprache (Linguistik)

Logopéden (gn) finden
Beschiaftigung

in Krankenh&usern bzw. Kliniken
in Rehabilitationszentren

in Logopadie-Praxen

in psychologischen Praxen

in Sprachheilkindergarten

in Forderschulen

in Heimen (z. B. fur Kinder, Senio-
ren, Menschen mit Behinderung)
bei Gesundheitsédmtern

Weiterbildungsmoglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

¢ Weiterbildung zur Lehrkraft an
Schulen im Gesundheitswesen

e Studium auf dem Gebiet der
Logopadie, Sprachtherapie, der
Therapiewissenschaft, der Heilpa-
dagogik oder der Rehabilitations-,
Sonderpadagogik

e Studium Lehramt Sonder-/
Forderschule/Sonderpadagogik

e Studium der Rhetorik,
Sprechwissenschaft

O Pinel-Shor/Acebested:

Ergotherapeut (gn)

Schulische Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ Freude, anderen Menschen zu
helfen

¢ gute Kenntnisse in Biologie

¢ handwerkliche Grundkenntnisse

¢ Freude an kreativem Gestalten

e gute Ausdrucksweise

Was du alles lernst:

¢ Mobilisierung und Aktivierung von
Kindern, Erwachsenen und &lteren
Menschen durch Betatigung

¢ Unterstlitzung der Patienten bei der
Bewadltigung des taglichen Lebens

e Verbesserung und Erlangung der
motorischen Funktionsfahigkeit

¢ psychosoziale Stabilisierung durch
individuelle Betatigungen

¢ MaBnahmen zur (Wieder-)Eingliede-
rung in das Berufs- und Arbeitsleben

¢ handwerkliche und gestalterische
Techniken fr den Einsatz in der
Therapie

Weiterbildungsmaglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt —
Management im Gesundheitswesen
(gn)

e Studium der Ergotherapie, der
Therapiewissenschaft, der Erzie-
hungs-, Bildungswissenschaft, der
Heilpddagogik, der Rehabilitations-,
Sonderpadagogik
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Kaufmannische Berufe

Was du da so machst:

Als Kaufmann/-frau (gn) im Gesund-
heitswesen erledigst du organisato-
risch-kaufmannische Angelegenheiten
an deinem Arbeitsort, d. h. in der Pra-
xis, in der Einrichtung, in der Apotheke
oder im Krankenhaus. Du hast stets ein
offenes Ohr fir Kunden und Patienten.
Des Weiteren erfasst und pflegst du
Patientendaten und rechnest Leistun-
gen ab. Die Bestandsaufnahme sowie
das Planen und Organisieren von Ver-
waltungsvorgangen gehoren ebenfalls
zu deinem Arbeitsalltag.
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Was du da so brauchst:

Neben dem Interesse an medizinischen
und kaufmannischen Vorgangen soll-
test du sehr diskret und vertrauenswr-
dig sein, denn im Gesundheitswesen
ist es besonders wichtig, die Schwei-
gepflicht beim Umgang mit Patienten
und deren Daten zu beachten. DarU-
ber hinaus solltest du Teamfahigkeit
sowie Organisationstalent mitbringen.
Freundlichkeit und ein selbstbewuss-
tes Auftreten sind ebenfalls wichtige
Eigenschaften, die du als Ansprech-
partner fur Kunden und Patienten
bendtigst.

Wo du nach der Ausbildung
arbeiten kannst:

in Krankenhdusern

in Vorsorge- und
Rehabilitationseinrichtungen

in medizinischen Labors oder
Arztpraxen

bei Krankenversicherungen und
Rettungsdiensten

in Altenpflegeheimen oder

in der ambulanten Alten- und
Krankenpflege

in Apotheken

im pharmazeutischen GroBhandel
in Drogerien

in Sport- und Fitnessstudios

bei Sportverbanden und -vereinen
bei Betreibern von Sportanlagen
in Wellness- und
Gesundheitszentren

in Sportschulen

ntenioquillERTFAAENEStoCK

£\
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Kaufmannische Berufe

e Die Ausbildungsberufe im kaufmannischen Bereich

Pharmazeutisch-kaufmanni-
scher Angestellter (gn)

Sport- und Fitness-
kaufmann/-frau (gn)

Kaufmann/-frau im
Gesundheitswesen (gn)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

¢ gute Mathematikkenntnisse

e Kommunikationsstarke

e gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift

* Interesse an Chemie

Was du alles lernst:

e Durchfiihrung von Bestellungen und
Lieferungen sowie Warenannahme
(Uberpriifen, erfassen, lagern,
entsorgen)

¢ Unterscheidung und Zubereitungen
von Arzneiformen, Stoffen und
Drogen

¢ Unterscheidung der Gefahrlichkeits-
merkmale und Gefahrensymbole
von Chemikalien und Gefahrstoffen

¢ Beachtung von Sicherheitsvorschrif-
ten und Sicherheitsvorkehrungen

¢ Bedeutung von pharmazeutischen
Fachbegriffen

e Erstellung von Rechnungen und
Erfassung von Belegen fr die
Finanzbuchhaltung

¢ Mitwirkung bei der Sortiments-
gestaltung

e Bildung der Preise flir Arznei-
mittel und apothekenubliche
Dienstleistungen

¢ Nutzung von Datenverarbeitungs-
systemen im Apothekenbetrieb

e Fihren von Verkaufs- und Bera-
tungsgesprachen Uber frei-
verkaufliche Arzneimittel und
apothekenubliche Dienstleistungen

¢ Annahme von Kundenreklamationen
und diesbezlgliche Veranlassung
von MaBnahmen

* Vorbereitung und Mitgestaltung von
Teambesprechungen

* Beitrag zur kontinuierlichen Verbes-
serung von Arbeitsprozessen

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt —
Handel (gn)

¢ Weiterbildung zum Pharmareferent (gn)

¢ Weiterbildung zum Ausbilder (gn)

e Studium der Pharmazie, Pharmatech-

nik, Handelsbetriebswirtschaft oder
Betriebswirtschaftslehre, Business
Administration

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:
e korperliche Fitness

¢ gute Mathematikkenntnisse
e gutes Ausdrucksvermogen

Was du alles lernst:

e Beratung, Betreuung und Motiva-
tion von Kunden bezlglich Sportan-
geboten, Ernahrung, Bewegung,
Fitness und Pravention

e Uberblick Gber unterschiedliche
Kurse und Trainingsgerate

® Erstellung von individuellen
Trainingsplanen

¢ Planen von Marketing- und gesund-
heitsbezogenen Veranstaltungen

® Rechnungswesen, Controlling und
Personalwesen

Weiterbildungsmaoglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Sportfachwirt
(gn)

e Studium, beispielsweise der
Sportwissenschaft oder des
Sportmanagements

Ausbildung mit Handicap

Fir kérperlich oder geistig behin-
derte Jugendliche kann es mitunter
sehr schwer sein, einen Ausbildungs-
platz zu finden. Dabei hangt es ganz
von der Ausbildung und der Behin-
derung ab, ob ein Jugendlicher tat-

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:

e gute Mathematikkenntnisse

¢ Interesse an Rechnungswesen und
Buchfiihrung

e sichere Rechtschreibung und
Grammatik

Was du alles lernst:

e Planung und Organisation kom-
plexer Vorgange

e Kenntnisse Uber rechtliche Grund-
lagen und Uber den Aufbau und die
Struktur des Gesundheitswesens

e Kenntnisse Uber das Dokumenta-
tions- oder Berichtswesen

¢ Verwaltung von Patientendaten

e Rechnungs- und Finanzwesen

o Personalwirtschaft

Weiterbildungsméglichkeiten:

¢ Weiterbildung zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen (gn)

¢ Weiterbildung zum Betriebswirt — Ma-
nagement im Gesundheitswesen (gn)

e Studium des Gesundheitswesens,
Health Care Management oder
Gesundheitsokonomie

sachlich weniger leistungsfahig ist. Wen
stort es zum Beispiel, wenn ein Verwal-
tungsangestellter (gn) im Rollstuhl sitzt?
Zudem sind in den letzten Jahren viele
Ausbildungen speziell fur junge Leute
mit Behinderung entstanden. Auf alle
Falle gilt: Nachfragen lohnt sich!




N
3 totallokal ‘ Weitere Informationen finden Sie unter: ~ www.total-lokal.de

Bewirb dich richtig — diese Maéglichkeiten hast du 41

Bewirb dich richtig —
diese Moglichkeiten hast du

Bevor du dich mit den formalen Fra-
gen einer Bewerbung auseinander-
setzt, solltest du dir erst einmal klar
darUber werden, welche Méglichkeiten
dir offenstehen. Willst du an deinem
jetzigen Wohnort bleiben oder bist du
bereit, dich auch privat zu verandern?
Berufsberatungen und die Agentur fir
Arbeit kénnen dich da schon mal vorab
informieren. Zusatzlich gibt's naturlich

auch das Internet, wo du mittlerweile
etliche Jobbdrsen und Suchmaschinen
findest, mit deren Hilfe du Ausbildungs-
angebote leicht herausfiltern kannst.
Interessiert dich eine ganz bestimmte
Aufgabe oder eine ganz bestimmte
Einrichtung? Dann ist es vielleicht ganz
sinnvoll, wenn du einfach einmal beim
zustandigen Ansprechpartner anrufst.
Im ungunstigsten Fall wird er sagen:

Wie hebe ich mich von der Masse ab?
Eine Bewerbung soll einen guten Eindruck von einer Personlichkeit vermitteln. Dabei kann und darf sie natdrlich auch
Akzente setzen, die andere nicht setzen. Aber diese dirfen niemals so wirken, als wollten sie ablenken von den Daten,
Zahlen und Fakten, mit der eine Bewerbung tberzeugen soll. Die Kriterien, die im Anforderungsprofil der Stellenaus-
schreibung aufgefuhrt waren, missen fur die Personalentscheider leicht zu Gberprifen sein.

Was beinhaltet eine gute Bewerbung?

Tut mir leid, wir erteilen keine tele-
fonischen Auskiinfte, bitte bewerben
Sie sich schriftlich”. Aber vielleicht ist
er auch sehr angetan, wenn du dich
erst einmal erkundigen willst, wie viele
freie Stellen es Uberhaupt gibt, wie
hoch die Chancen sind und welche
Weiterbildungsmaglichkeiten du hast.
AuBerdem kann eine Kontaktperson
ganz nutzlich sein.

Die Bewerbungsmappe ist die erste Visitenkarte, die du bei deinem potenziellen Arbeitgeber hinterlasst. Entsprechend sorg-
faltig sollte sie ausgearbeitet und gebunden sein. In der folgenden Reihenfolge kannst du deine Bewerbungsmappe anlegen:

1. 2.

5.

e ("
Titel des Infos Uber c lickenlose §
Berufs, per- = deine Person, [T] Auflistuna der ‘5 von dei- falls vorhan- 'c
sonliche i) deine Motiva- % bisheri eg ‘_: ner schuli- den, von g'
Daten, klassi- ﬁ tion fUr den £ schulis?hen 5 schen und deinen bishe- ‘,{,’
sches Bewer- b Beruf, deine ta und berufli- Q beruflichen rigen Jobs und -.2
bungsfoto und a Starken und & chen Stationen 3 Ausbildung Praktika g
Anlagen Ziele <
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Das gehdrt in deine Bewerbungsunterlagen

Das gehort in deine Bewerbungsunterlagen

Muster eines Bewerbungsschreibens

1./2.
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Peter Muster

Musterstr. 1

99999 Musterstadt
01711111111
peter.muster@muster.de

Klinikum Musterstadt
z. Hd. Frau Beispiel
Beispielallee 1

12345 Beispielstadt

Ihre Anzeige , Kaufmann im Gesundheitswesen”
in der Broschiire , Ausbildung im Gesundheitswesen — Mehr Mdglichkeiten als gedacht!”
Sehr geehrte Frau Beispiel,

im Rahmen einer Informationsveranstaltung in unserer Schule wurde ich auf den Beruf des Kaufmanns im
Gesundheitswesen aufmerksam.

Durch die oben genannte Broschiire konnte ich mich noch etwas eingehender iiber die Ausbildungsinhalte
und Tatigkeitshereiche dieses Berufshildes informieren und habe festgestellt, dass diese genau meinen

Neigungen und Fahigkeiten entsprechen.

Zurzeit besuche ich die 12. Klasse des Heiner-Beispiel-Gymnasiums in Musterstadt. Mit dem Abitur werde
ich voraussichtlich nachstes Jahr im Sommer meine schulische Ausbildung abschlieBen.

Im Anschluss daran mdchte ich gerne eine Ausbildung in lhrem Unternehmen beginnen, da der Beruf des
Kaufmanns im Gesundheitswesen sehr viel Abwechslung, den personlichen Kontakt mit Menschen und
ein breites Spektrum von Aufgaben und Méglichkeiten verspricht.

Uber eine Einladung zu einem Vorstellungsgesprach freue ich mich sehr.

Mit freundlichen GriiBen

Peter Muster

Peter Muster

Anlagen

L bedeutet Leerzeile

Musterstadt, XX.XX.XX

. Absender
2. Ort und Datum

des Schreibens

. Empféanger-

anschrift

. Bezugszeile

. Anrede

. Text mit der

Begriindung,
warum du dich
fiir diesen Aus-
bildungsberuf
entschieden hast

. GruBformel

. Unterschrift

(eigenhandig)

. Anlagen (ohne

Aufzéhlung)
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Muster eines Bewerbungsschreibens

¢ Checkliste: Anschreiben

@ urueiielpin/ AcebeStock

Soe: | & | [ ANSCHREIBEN
¥ N  [VILEBENSLAUF
BEWERBUNGSFOTO  (v| ZEUGNISSE

¢ Name, Anschrift und Anrede des Empfangers unbedingt richtig schreiben!

¢ Informiere dich zuvor, was der Einrichtung wichtig ist — nicht nur die Stellen-
ausschreibung lesen, sondern auch mal die Homepage studieren.

® Zeige, was dich von anderen Bewerbern unterscheidet — ein Bewerbungsan-
schreiben ist Selfmarketing!

e Hebe im Anschreiben gezielt deine Starken in genau den Bereichen hervor,
die dem Unternehmen wichtig sind.

¢ Formuliere kurz und pragnant. Nimm im Anschreiben nicht den komplet-
ten Lebenslauf vorweg, sondern hebe nur die Punkte hervor, die dich fur die
ausgeschriebene Stelle besonders qualifizieren.

® Zeige, dass du dich fur die Leistungen und Produkte des Unternehmens interes-
sierst. Betone auBerdem, dass du die Mdglichkeiten zu deiner persénlichen
Weiterentwicklung schatzt, die der Betrieb dir bietet.

¢ Vermeide Plattitiiden aus Musteranschreiben wie ,, Ich bin teamfahig, zuver-
lassig und organisiert”. Wenn du die Einrichtung davon tberzeugen willst,
beschreibe Situationen oder Erfahrungen aus friheren Tatigkeiten, bei denen
du Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit etc. unter Beweis gestellt hast.

¢ Hab Mut, deinen eigenen, personlichen Stil einzubringen, aber Ubertreibe nicht.
Beispiel: Mit , Hiermit bewerbe ich mich als ...” anfangen kann jeder. Wie war’s,
konkret mit etwas zu beginnen, was dich an dem Unternehmen oder an dem
maoglichen neuen Job fasziniert?
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Muster eines Lebenslaufes

Muster eines Lebenslaufes

! =000

F I P & 00

! Is00 JPwld

ollul

Lebenslauf

Personliche Daten
Name:

Anschrift:

Telefon:
E-Mail:
Geboren am:

Geburtsort:

Schulausbildung
MM/JJJ) — MM/JJL)
MM/JJJ) — MM/JJL)
Sommer JJJJ
Praktikum

Marz JJJ)

Kenntnisse

Sprachkenntnisse

EDV-Kenntnisse

Musterstadt, XX.XX.XX

Peter Muster

Peter Muster

L bedeutet Leerzeile

Peter Muster

MusterstraBe 1
99999 Musterstadt

0171 11111

peter.muster@muster.de

X. November JJJJ

Musterstadt

Grundschule Musterstadt

Heiner-Beispiel-Gymnasium Musterstadt
Abschluss: Hochschulreife

3-wdchiges Praktikum in der Personalabteilung in der Muster AG, Frankfurt

Englisch (gut)
Franzosisch (Grundkenntnisse)

MS-Office (gute Kenntnisse in Excel und Word)
Adobe Photoshop (Grundkenntnisse)

1. Mit personlichen
Daten beginnen

2. Schulischer
Werdegang: Bei
Berufsanfangern
ausfuhrlich

3. Studium,
Ausbildung,
Berufserfahrung:
llickenlos und
ehrlich auffiihren

4. Weitere er-
wahnenswerte
Kenntnisse

5. Ort, Datum

6. Unterschrift
(eigenhandig)
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Muster eines Lebenslaufes

e Checkliste: Lebenslauf

¢ Lebenslauf handschriftlich verfassen? Ist eigentlich out. Sollte nur noch
gemacht werden, wenn es in der Stellenausschreibung ausdricklich verlangt
wird.

¢ Mit personlichen Daten beginnen: voller Name, Geburtsdatum, Anschrift,
Telefonnummer, unter der du erreichbar bist.

¢ Lebenslauf ,tabellarisch” anlegen - reicht heute in fast allen Fallen aus.

¢ Schulischer Werdegang: Bei Berufsanfangern sollte er ausfihrlicher behan-
delt werden. Wer schon langer im Berufsleben steht, sollte sich aufs Wesent-
liche beschranken (Abitur etc.).

¢ Studium und abgeschlossene Berufsausbildungen: natlrlich immer ange-
ben. Wurde ein Studium abgebrochen, muss das nicht wortlich hineingeschrie-
ben werden, andererseits: Gelogen werden sollte in einem Lebenslauf auch
nicht. Beispiel: ,04/2020 — 05/2022: Studium der Betriebswirtschaftslehre in
Frankfurt” gentgt vollkkommen — und verrdat dem aufmerksamen Leser den-
noch, dass es sich hier kaum um ein abgeschlossenes Studium handeln kann.

¢ Beruflicher Werdegang: Dies sollte stets Iickenlos und ehrlich aufgefuihrt wer-
den — Personalchefs, die eine Bewerbung ernsthaft prifen, rufen auch schon
einmal bei friiheren Arbeitgebern an.

¢ Unbedingt erwdhnen: wenn Stellen von vorneherein nur befristet waren.

¢ Originell sein? Vorsicht: In manchen Branchen (Werbung, PR, Marketing)
kénnen ausgefallene oder witzige Bewerbungen vielleicht die entscheidenden
Pluspunkte bringen —in den meisten Fallen empfiehlt es sich jedoch, es mit der
Originalitat nicht zu sehr zu Ubertreiben. Persénlicher Stil darf sein.

-
— &
- »

@ chrenbere-bilcer/AccheSiock
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Bewirb dich richtig — diese Maglichkeiten hast du
Muster eines Lebenslaufes

e Checkliste: Bewerbungsfoto

Bilder vom Profi. Ein guter Fotograf ist fir ein Bewerbungsfoto nach wie vor
unerlasslich. ,Selfies” oder Automaten-Fotos sind fast immer als solche zu erken-
nen. Unmoglich sind Ausschnitte aus privaten Aufnahmen wie Urlaubsfotos.

Lacheln! Ein Lacheln wirkt immer sympathisch, und jeder Arbeitgeber méchte
freundliche und aufgeschlossene Mitarbeiter. Das Lacheln sollte aber nicht
~geklnstelt” wirken.

Bitte eine aktuelle Aufnahme! Keine falsche Eitelkeit! Erst recht nicht, wenn
man dem vermeintlichen Wunsch-Foto auch noch ansieht, dass es schon meh-
rere Jahre alt ist.

Farbe? Muss nicht unbedingt sein. Unter Umstanden wirken Schwarz-Weif3-
Fotos sogar seriéser. Und wenn Farbe, dann bitte gedeckte Téne, keine schrillen.

Hintergrund? Ist wichtiger, als man denkt. Eine falsch gewahlte Hintergrund-
farbe kann den Bewerber leicht krank oder blass wirken lassen. , Optische
Gerausche” wie Gegenstande im Hintergrund haben auf deinem Bewerbungs-
foto ebenfalls nichts zu suchen.

Format? Die GroBe eines Bewerbungsfotos im Lebenslauf hat in etwa die
Abmessungen 4,5 x 6 cm. Querformat geht auch. Als Richtwert fur Seitenver-
haltnisse gilt: Hochformat 3:4, Querformat 4:3.

Kleidung? Hangt nattrlich von der Stelle ab, auf die du dich bewirbst. Wenn
der erste Eindruck in erster Linie serios sein soll, dann sind klare Linien kein
schlechter Anfang. Weit aufgekndpfte Blusen, locker sitzende Hemden oder
generell Freizeitkleidung sind dagegen nie gern gesehen.

Styling? Egal welche Frisur — sie sollte auf jeden Fall sitzen. Fir Frauen gilt:
Mit dem Make-up nicht Ubertreiben — weniger ist oft mehr, das gilt auch fur
Schmuck. Ebenfalls zu vermeiden: fettige, glanzende Haut, fleckige Brillen und
Lichtreflexion auf Brillenglasern. Profifotografen wenden falls nétig Bildbear-
beitungssoftware an.

Platzierung: Ublicherweise auf dem Deckblatt oder im Lebenslauf oben rechts.
Bei einer schriftlichen Bewerbung ist es ratsam, deinen Namen auf die Rickseite

zu schreiben — flr den Fall, dass sich das Foto abldsen sollte.

Hinweis: Lt. Arbeitsrecht darf von Bewerbern allgemein nicht verlangt

werden, ihrer Bewerbung ein Bewerbungsfoto beizufugen. Jedoch kann ein
professionelles Foto dazu beitragen, einen guten Eindruck zu hinterlassen.
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Bewerbung per E-Mail

¢ In einer Online-Bewerbung gilt das
gleiche wie in einer gedruckten:
Rechtschreibfehler sind unverzeihlich!

¢ Lege dir eine seridse E-Mail-Adresse
zu — am besten eine mit Vor- und
Nachname. ,Witzige” Nicks a la
.screwdriver24@gmx.de” oder
Lluxuspuppe90_60_90@online.de”
kommen gar nicht gut an.

e Erleichtere dem Adressaten die Ein-
ordnung und gib direkt in der Betreff-
zeile die ausgeschriebene Position,
den Standort und die Kennziffer der
Stellenanzeige an.

¢ Achte darauf, dass die GesamtgroBe
der angehdngten Dateien 5 MB nicht
Uberschreitet. Wenn nétig, mach

dich erst einmal mit den Komprimie-
rungsprogrammen vertraut, die es
fir dein PC-Betriebssystem gibt.

Verschicke nach Maéglichkeit nur
eine Datei. Am besten, indem du
alle Bewerbungsbestandteile zu einer
PDF-Datei zusammenfiigst. Zu viele
Einzeldateien erschweren den Perso-
nalabteilungen, Ordnung und Uber-
sicht zu bewahren.

Kopiere das einleitende Anschreiben
direkt ins E-Mail-Fenster. Ebenfalls
dazu: ein kurzes Anlagenverzeichnis.

e Wie bei einer gedruckten Bewer-

bung: Verwende ein professionelles
Bewerbungsfoto, kein ,Selfie” vom
Handy!

Online-Bewerbungsportal

e Registriere dich und erstelle einen
Account mit wahrheitsgemaBen
Angaben und Kontaktdaten.

e Halte dich an die Vorgaben, denn
jede Bewerbungsmaske hat spezielle
Tools und Anforderungen.

* Vollstandigkeit: Du wirst durch das
Programm gefuhrt. Lies alles griind-
lich durch und Uberspringe kein Feld,
das ausgefullt werden muss.

e Auch hier gilt: Standardanschreiben
aus dem Internet werden von Recrui-
tern sofort enttarnt.

* Falls ein Freitextfeld fur das Anschrei-
ben vorgesehen ist, solltest du den
Text mit Absatzen und Zeilenumbri-
chen gliedern, um ihm eine gut les-
bare Struktur zu geben.

e Achte auf Zeichenbegrenzungen
im Textfeld. In diesem Fall hilft
nur umformulieren und intelligent
kdrzen.

Auf technische Herausforderungen
wie Upload-Beschrankungen und
ZeitUberschreitungen vorbereitet sein.

Erstelle und aktualisiere noch vor
dem ersten Schritt die notwendigen
PDF-Dokumente, z.B. Lebenslauf
und eingescannte Zeugnisse.

Benenne deine Dateien sinnvoll und
eindeutig, z.B. ,Lebenslauf_Peter_
Muster.pdf”.

Tippfehler und Rechtschreibfehler
vermeiden. Von Vorteil ist es, alle
Textbausteine offline in Ruhe zu ver-
fassen und zu kontrollieren.

Wenn ein Netzwerkfehler auftritt,
kann es sein, dass du von vorne
anfangen musst. Speichere deshalb
eine Kopie deines Anschreibens auf
deiner Festplatte ab.

Bevor du auf ,,senden” drtckst, soll-
test du deine Angaben und Unterla-
gen grindlich Uberprufen.

¢ Keine Vorlagen fur das Anschrei-

ben aus dem Internet downloaden.
Erfahrene Personalabteilungen ken-
nen die alle und reagieren entspre-
chend allergisch.

Auch bei Online-Bewerbungen
gehort eine Unterschrift dazu.
Scanne deine Unterschrift ein und
flge diese am Ende des Anschrei-
bens ein, bevor du es per Mail an
den Empfanger versendest.

Recherchiere nach Mdglichkeit die
E-Mail-Adresse des zustandigen Per-
sonalchefs und schreibe diesen direkt
an.

Pflege deinen Online-Auftritt auf
Sozialen Netzwerken wie Xing, Lin-
kedIn usw., denn Personaler machen
sich nicht selten im Internet ein Bild
von dir.

Vorsicht Spamfilter:

Du wirst in der Regel innerhalb kir-
zester Zeit eine Bestatigungsmail
erhalten, dass deine Bewerbung
erfolgreich eingegangen ist, egal
ob du dich per E-Mail oder Uber ein
Online-Bewerbungsportal bewor-
ben hast. Ublicherweise wirst du
nach einer gewissen Zeit erneut
benachrichtigt, ob du fur die Stelle
in die engere Auswahl kommst
oder leider eine Absage erhaltst.
Daher solltest du deinen Spamfil-
ter regelmaBig kontrollieren und
entsprechend anpassen, um keine
Nachrichten oder ein mégliches Vor-
stellungsgesprach zu verpassen.
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Bewirb dich richtig — diese Maglichkeiten hast du
Bewerbung per Post / Checke deine Social-Media-Accounts

Bewerbung per Post

e Auf durchgéngige Gestaltung ach-
ten. Der Einsatz von Schriftart und
-groBe, Unterstreichungen, Zeilen-
abstanden, Seitenrandern etc. — all
das flugt sich zu einem Gesamtbild
zusammen.

¢ Keine lose Blattsammlungen ver-
schicken. Auch Buroklammern ner-
ven, da sich diese gerne mit anderen
Papieren verhaken.

* Unterlagen nicht einzeln in Prospekt-
hillen stecken.

Checke deine Social-Media-Accounts

Viele Arbeitgeber, die eine Bewerbung
ernsthaft priifen, googeln auch einmal
im Internet, um zusatzliche Infos Uber
einen Kandidaten einzuholen. Zwangs-
laufig stoBen sie auch auf deren Auf-
tritte in sozialen Netzwerken.

Darum solltest du dir diese vor einer
Bewerbungsphase nochmal ganz
genau anschauen. Auf politische oder
religidse Statements solltest du ganz

e Frisches” Papier verwenden. Unter-
lagen, denen man ansieht, dass sie
schon mehrfach unterwegs waren,
machen keinen guten Eindruck.

e Foto nicht klammern. Am besten
ist es, das Bild mit einem Klebestift
aufzubringen.

* Bewerbungsunterlagen nicht per Ein-
schreiben versenden. Nervt ebenfalls,
wenn ein Unternehmen taglich den
Empfang von mehreren hundert quit-
tieren muss.

verzichten, auch vorsichtig mit der
Schilderung persoénlicher Vorlieben und
Meinungen sein. Fehltritte kénnen dich
auch nach Jahren noch einholen - das
Internet vergisst nichts. Altere Foren-
eintrage, hinter denen du vielleicht gar
nicht mehr stehst, kannst du mogli-
cherweise I6schen lassen — rechtlich
dazu verpflichtet sind die Betreiber
aber nicht.

¢ Mit Amerikanismen nicht Ubertrei-
ben! Es gibt auch heute noch deut-
sche Unternehmen, die es gar nicht
cool finden, wenn ein Bewerber zu
viel ,Denglisch” speakt.

* Richtlinie: 1,60 Euro Porto. Eine nor-
male Bewerbung sollte sich, in einen
DIN-A4-Umschlag gesteckt, immer
noch far 1,60 Euro Porto verschi-
cken lassen. Wer schwerer gepackt
hat, hat wahrscheinlich schon tber-
trieben — sofern nicht ausdrtcklich
mehr Unterlagen verlangt waren.

Unmdglich sind abféllige AuBerungen
Uber ehemalige Arbeitgeber. Ebenso
Partyfotos, auf denen du angetrunken
posierst, leicht bekleidet bist oder obs-
z6ne Gesten machst. Vorteilhaft kann
allenfalls sein, wenn es sich um Profile
handelt, die auf dein ehrenamtliches
Engagement oder auf Mitgliedschaften
in gemeinnltzigen Organisationen ver-
weisen. Generell solltest du aber sehr
vorsichtig mit Angaben persénlicher
Daten sein.


https://www.stock.adobe.com/
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Netzwerk Pflege

Das Netzwerk Pflege im Landkreis Schmalkalden-Meinin-
gen ist ein Angebot fur alle Akteure, die an der Versor-
gung Pflegebedurftiger beteiligt sind. Das Netzwerk bietet
die Méglichkeit, sich auszutauschen, weiterzubilden, einen
schnellen Zugang zu Informationen zu erhalten und sich
zur Entwicklung zukinftiger Strukturen abzustimmen.
Das gilt sowohl fur beruflich als auch fur privat/ehrenamt-
lich Involvierte. Die Koordination liegt beim Landratsamt
Schmalkalden-Meiningen.

Mit dem Netzwerk Pflege wurde der Rahmen geschaffen,
sich hier in der Region gemeinsam fir die Verbesserung
der Pflegesituation einzusetzen. Durch die Férderung der
Pflegekassen auf Grundlage des § 45c Abs. 9 SGB Xl sind
die Koordination, die gemeinsame Offentlichkeitsarbeit und
Weiterbildungen moglich. Da die Angebote fur alle Interes-
sierten im Landkreis zur Verfiigung stehen, stellt das Netz-
werk Pflege auch eine wichtige Schnittstelle zwischen der
Pflegefachwelt und der Gesellschaft dar.

Diese Broschire ist auf Initiative des Netzwerks Pflege im
Landkreis Schmalkalden-Meiningen entstanden. Unser

Netzwerk Pflege
Gemeinsam Pflege gestalten

Anliegen ist es aufzuzeigen, wie vielfaltig die beruflichen
Maglichkeiten im Gesundheitswesen sind, denn die beruf-
liche und die private Pflege gehen Hand in Hand bei einer
wirksamen Zukunftsgestaltung in der Region und im indivi-
duellen Lebensverlauf. Um aufzuzeigen, in welche Lebensbe-
reiche Pflege wirkt, hatten wir zum Beispiel die Aktion ,Dein
Pflegebett ist unterwegs!” ins Lebens gerufen. Messen wir
der Pflege von Menschen den hohen Wert 6ffentlich zu, den
sie im Alltag bereits langst tragt!

Qe
NETZWERK >+ < PFLEGE
‘qf"t" s b ol

Kontakt:

Landratsamt Schmalkalden-Meiningen —
Koordination Netzwerk Pflege

Telefon: 03693 485-8541

E-Mail:  k.john@Ira-sm.de
www.Ira-sm.de/nwpflege und
www.facebook.com/NWPflege.LKSM
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So Uiberzeugst du beim Vorstellungsgesprach

Perfekt gestylt

So Uberzeugst du beim
Vorstellungsgesprach

Perfekt gestylt

Glickwunsch, du hast die Einladung
zu einem Vorstellungsgesprach in der
Tasche! Damit hast du eine wichtige
Hdrde bereits genommen. Aber was
denn nun anziehen ...?

So dann doch besser nicht...

Haare

Zottelmahne oder fettige Haare, das
geht gar nicht! Die Frisur muss nicht
spieBig sein, aber gepflegt sollte sie
schon aussehen.

Gesicht

Bei den Madels wirkt zu viel Farbe im
Gesicht aufdringlich und unprofes-
sionell. Und fur die Jungs gilt: Ordent-
lich rasiert und ohne Dreckspuren im

© Peter Atkins/AdobeStock

Gesicht solltest du erscheinen, auch
wenn du gerade noch an deinem
Moped rumgeschraubt hast.

Klamotten

Das ausgeflippte Outfit solltest du fur
diesen Termin im Schrank lassen. Muss
ja nicht gleich ein Rollkragenpulli sein,
aber Micky Maus und Laufmasche
machen beim Vorstellungsgesprach
keinen guten Eindruck. Auch abschre-
ckende Totenkopf-T-Shirts und her-
aushangende Unterwasche bestarken
dein Gegendber nur darin, dich nicht
einzustellen.

Schuhe
Keine knallbunten Treter, farbige
Strumpfe oder ausgelatschte Turn-

schuhe! AuBerdem sollten die Schuhe
geputzt sein und du musst dich sicher
in ihnen bewegen kénnen.

Das passt!

Haare

Fir die Madels gilt: Bei einer ordent-
lichen Frisur sehen offene Haare schén
aus. Auch eine Hochsteckfrisur passt
meistens gut. Und die Jungs sollten fol-
genden Ratschlag beherzigen: Ordent-
lich gekdmmt und frisch gewaschen
soll's sein!

Gesicht

Bei den Madels ist weniger mehr! Ent-
scheide dich fur ein dezentes Make-
up. Frisch rasiert und geduscht macht
bei den Jungs einen guten Eindruck.
Ein dezentes Deo ist erlaubt, aber Vor-
sicht, nicht dass du eine penetrante
Duftwolke um dich hast.

Klamotten

Du solltest dir Uberlegen, welches
Outfit zum Berufsbild passt, fir das
du dich bewirbst. Hemd oder Bluse
(geblgelt!) sind meistens eine gute
Wahl. Blazer und Hose mussen farb-
lich zusammenpassen.

Schuhe

Die Schuhe gehdéren genauso zum
Styling wie der Rest. Sie mlssen nicht
immer schwarz sein, sollten aber zum
restlichen Outfit passen.

Allgemein gilt:

Du musst dich nicht ,verkleiden”
und deine Personlichkeit verstecken.
Wenn du dich in deiner Kleidung nicht
wohlfuhlst, wird dir dein Gegentber
das auch anmerken. Beachte ein-
fach diese kleinen Regeln und bleib
ansonsten deinem Kleidungsstil treu,
dann klappt’s auch mit der Lehrstelle!
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Ein Blick ins Vorstellungsgesprach
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Ein Blick ins Vorstellungsgesprach

Thomas Muster erscheint zehn Minuten
zu spat zum Vorstellungsgesprach. AuBer
Atem schiittelt er dem Personalchef die ver-
schwitzte Hand.

,Hallo Herr Muster, Sie
haben wohl nicht gleich zu
uns gefunden?”

. Wissen Sie, ich hab den
Bus verpasst, Herr...”

.Mayer.” ]

Thomas Muster und der Personalchef
setzen sich.

,Mochten Sie vielleicht
etwas trinken, Herr Muster?”

.Ja, ich hatte gerne ein Glas
Wasser.”

L,,Darm erzahlen Sie mir

doch ein bisschen von sich,
Herr Muster.”

,Also ich bin sehr kom-

munikativ und teamfahig,
komme gut mit Menschen
klar und wirde hier gerne
eine Ausbildung machen.”

A\

,Woher wissen Sie denn,
dass Sie teamfahig sind?”

.Ja also, ich komme halt
gut mit Menschen klar.”

Bei diesem Vorstellungsgesprach ist
schon so einiges schief gelaufen. Sehr
wichtig ist vor allen Dingen, dass du
punktlich zum ausgemachten Termin
erscheinst. Fahr die Strecke am besten
im Vorfeld schon einmal ab, damit du
weil3t, wie lange du brauchst. Falls doch
mal etwas dazwischenkommt, das du

nicht mit einplanen konntest, ruf vorher
bei deinem Gesprachspartner an.

Ebenfalls ein groBer Schnitzer ist es,
sein Gegenuber mit falschem Namen
anzusprechen oder den Namen gar
nicht mehr zu wissen.

In beinahe jedem Bewerbungsgesprach
wirst du nach deiner Persdnlichkeit
und deinen Stdrken und Schwachen
gefragt. Darlber solltest du dir im
Vorfeld genligend Gedanken machen,
damit du deine Eigenschaften auch mit
Beispielen illustrieren kannst.

Fast jede Schwéche kann als Starke aus-
gelegt werden. Wenn du dich zum Bei-
spiel fir ungeduldig haltst, kannst du
sagen: ,Manchmal bin ich ein bisschen
ungeduldig, weil ich meine Aufgaben
gleich anpacken mochte.” Versuche her-
auszufinden, welche Starken sich hinter
deinen Schwachen verstecken kénnten!

Was stellen Sie sich unter
der Ausbildung denn vor,
Herr Muster?”

, Also viel telefonieren halt
und so. Aber sonst, keine
Ahnung.”

,Haben Sie sich denn Uber
unsere Einrichtung informiert?”

,Ich hab halt mal im Internet
ein bisschen geschaut, Sie pfle-
gen altere Menschen und so.”

Information ist das A und O im Vor-
stellungsgesprach. Wenn du dich vorab
Uber die Inhalte der Ausbildung und die
Einrichtung erkundigst, kann eigentlich
nicht mehr viel schief gehen. Falls du
keine konkreten Informationen gefun-
den und daher nur eine vage Vor-
stellung hast, kannst du das auch im
Bewerbungsgesprach ansprechen.
Denn das zeigt, dass du dir Gedanken
gemacht hast.

vecqen - stock.zéobe.com
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,S0 Herr Muster, haben Sie
denn noch irgendwelche
Fragen an mich?”

( .Nein, eigentlich nicht.”

.Wollen Sie wirklich gar
nichts wissen?”

.Naja, wie viele Urlaubstage
habe ich denn wahrend der
Ausbildung?”

Mit den Fragen am Schluss eines
Bewerbungsgesprachs ist es so eine
Sache. Auf der einen Seite solltest du
dir unbedingt schon vor dem Vorstel-
lungsgesprach Fragen Uberlegen und
diese stellen, denn das zeugt von Enga-
gement und Interesse. Aber die fal-
schen Fragen, wie zum Beispiel nach
den Urlaubstagen und den Sozialleis-
tungen, kommen auch gar nicht gut
an. Dagegen wird zum Beispiel Inte-
resse fur den zuklnftigen Arbeitsbe-
reich gern gesehen.


https://www.stock.adobe.com/
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5 So Uiberzeugst du beim Vorstellungsgesprach
Checkliste: Auf diese Fragen solltest du dich vorbereiten

Checkliste: Auf diese Fragen solltest du dich vorbereiten

P Wie bist du auf unsere Einrichtung aufmerksam geworden?

P Wieso méchtest du gerade diese Ausbildung machen?

P Was sind deine Starken beziehungsweise deine Schwachen?

P Was hast du, was andere Bewerber vielleicht nicht haben?

» Warum sind deine Noten im Fach YX so schlecht?

P Warum hast du deine erste Ausbildung abgebrochen?

P Was méchtest du in deinem Beruf gar nicht machen / Was machst du besonders gerne?
P Bist du mobil? / Wie wiirdest du zu deinem Arbeitsplatz kommen?

P Welche Facher magst du in der Schule besonders gerne / gar nicht und warum?

Keine Panik!

Generell ist ein Vorstellungsgesprach
kein Verhor und auch keine Priifungs-
situation. Es ist ganz normal, dass du

vorher nervés bist. Aber wenn du dich
vorab gut informiert hast und offen
und freundlich auf dein Gegenlber
eingehst, wirst du beim Bewerbungs-
gesprach sicher einen guten Eindruck
machen.
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Inserentenverzeichnis

Inserentenverzeichnis

Branche/Unternehmen Seite Branche/Unternehmen Seite
Altenpflege — AWO Alten-, Jugend- und Sozialhilfe gGmbH 19
— Evangelische Altenhilfe Gesundbrunnen 6 Lebenshilfe Stidtharingen 6
Ambulanter Pflegedienst . .
- Gesundheit- und Krankenpflegedienst Luise Richter 22 = Sentio 24h-Intensivpflege 16
Bildungseinrichtung Pflegeheim
— Bildungswerk fur Gesundheitsberufe e. V. Erfurt 12 = Pflegekompetenzzentrum GmbH 28
Diakoniestation Seniorenheim _
_ Diakonieverein Werratal e. V. 19 — Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Suhl e. V. 10
Krankenhiuser und Kliniken — Immanuel Diakonie Stdthiringen GmbH 7
- Elisabeth Klinikum Schmalkalden GmbH 34 _ Seniorenpark Schmalkalden gGmbH 34
— HELIOS Klinikum Meiningen 18,22 _ seniorenpark Schwickardi und Schwickardi GmbH 14
- REG]OMEP'KL'N'KEN GmbH/Henneberg- — Vitalis Senioren-Zentrum Bernhard 20

Kliniken Hildburghausen 26, 27

] o — Volkssolidaritat Kreisverband Schmalkalden-

— Sozialwerk Meiningen gGmbH 24, 25 Meiningen e. V. 15
— SRH Zentralklinikum Suhl 30 Soziale Dienste
Pflege- und Betreuungsdienst — Volkssolidaritat Regionalverband
— Ambulanter Pflegedienst Sporer 16 Sudthdringen e. V. 14

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.total-lokal.de.

€. ZUKUNFT GESTALTEN

i
(%
o
2

w
[

15
[S)

e

<

b

1

o
a
(]
e
=)

9
[S]

V)

(@)

Redaktion:

mediaprint infoverlag gmbh

)nl\-
3 total-lokal

Herausgeber:
mediaprint infoverlag gmbh
Lechstr. 2, 86415 Mering

IMPRESSUM

Verantwortlich fiir den redaktionellen Inhalt:
Verantwortlich fiir den Anzeigenteil:

mediaprint infoverlag gmbh — Goran Petrasevic

Angaben nach Art. 8 Abs. 3 BayPrG: Alleinige Gesellschafterin der
mediaprint infoverlag gmbh ist die Media-Print Group GmbH, Paderborn Papier:

98617081/ 1. Auflage / 2023

Druck:

MUNDSCHENK Druck + Medien GmbH & Co. KG
Mundschenkstrae 5

06889 Lutherstadt Wittenberg

Umschlag: 250 g/m? Bilderdruck, dispersionslackiert
Inhalt: 115 g/m? weiB, matt, chlor- und saurefrei

Registergericht Augsburg, HRB 27606
USt-IdNr.: DE 118515205 .
Geschaftsfiihrung: E
Ulf Stornebel

Tel.: 08233 384-0
Fax: 08233 384-103
info@mediaprint.info

Quellennachweis fiir Fotos/Abbildungen:

Titelbilder: (links) stokkete / AdobeStock, (rechts oben) LIGHTFIELD
STUDIOS / AdobeStock, (rechts unten) Kzenon / AdobeStock

Seite 1: (GruBwort) © Michael Reichel

Riickseite: (oben) © Mari Dein / AdobeStock, (links unten) © contrastwerk-
statt / AdobeStock, (rechts unten) © vegefox / AdobeStock

Ansonsten stehen die Bildnachweise in den jeweiligen Fotos.

Titel, Umschlaggestaltung sowie Art und Anord-
nung des Inhalts sind zugunsten des jeweiligen
Inhabers dieser Rechte urheberrechtlich geschiitzt.
Nachdruck und Ubersetzungen in Print und Online
sind — auch auszugsweise — nicht gestattet.



mailto:info@mediaprint.info
https://www.total-lokal.de/
https://www.total-lokal.de/

v,y\ii o - -
3 totallokal | Weitere Informationen finden Sie unter: ~ www.total-lokal.de

i [

s

F




	Titel
	Inhaltsverzeichnis
	Grußwort
	Finde deinen Traumberuf!
	Warum ein Ausbildungsberuf im Gesundheitswesen?
	Der Weg in den Beruf
	• Praktikum
	• Freiwilliges Soziales Jahr

	Berufsberatung am Anfang und während des Erwerbslebens
	Engagieren und beruflich orientieren in jedem Lebensalter
	Internationale Fachkräfte
	Berufsschule
	Du hast die Wahl!
	• Duale Ausbildung
	• Schulische Ausbildung – Berufsfachschule
	• Duales Studium


	Die Berufsbereiche
	Pflegeberufe
	Medizinische Berufe
	Therapieberufe
	Kaufmännische Berufe

	Bewirb dich richtig –  Möglichkeiten hast du
	Das gehört in deine Bewerbungsunterlagen
	• Checkliste: Anschreiben
	• Checkliste: Lebenslauf
	• Checkliste: Bewerbungsfoto

	Bewerbung per E-Mail
	Online-Bewerbungsportal
	Bewerbung per Post
	Checke deine Social-Media-Accounts

	Netzwerk Pflege
	So überzeugst du beim Vorstellungsgespräch
	Perfekt gestylt
	Ein Blick ins Vorstellungsgespräch
	Checkliste: Auf diese Fragen solltest du dich vorbereiten

	Inserentenverzeichnis und Impressum

